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PLENARI DEL CONSELL DE LA GENT GRAN DE SANTA COLOMA DE GRAMENET.  

Acta de la sessió presencial en data 30 de gener de 2025 (dimarts), 17.00 h., a la sala de 

Plens de l’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet.   

 
Assistents 
 
Persones membres del Consell de la Gent Gran 
Mireia González (Presidenta i Alcaldessa de Santa Coloma de Gramenet). Blanca Padrós 
(Tinenta d’Alcaldessa de l’Àrea de Famílies i Drets Socials i escollida per la Presidenta del 
Consell per presidir la sessió fins l’arribada de l’Alcaldessa). Albert Borràs (Titular de la 
Unió de jubilats/des i pensionistes. UGT). Angel Aspiroz (Titular de l’Aula Extensió 
Universitària). Arturo Nuñez  (Titular de la Federació de Pensionistes i Jubilades de 
CC.OO). Carlota  Muñoz (Titular de l’Associació Jubilats i Pensionistes Guinardera). 
Cristina Vargas (Titular del Grup Municipal PSC). Diego Arroyo (Persones escollides per 
la seva trajectòria de participació i implicació a la ciutat en temes de gent gran). Emiliana 
Salinas (Titular de la Plataforma SOS Gent Gran). Eugenio Montero (Titular de 
l’Associació de Jubilats i Pensionistes d’Oliveres). Luisa Francàs (Persones escollides per 
la seva trajectòria de participació i implicació a la ciutat en temes de gent gran). M. R. Silvia 
Pelay (Secretària del Consell i Tècnica Programa Envelliment Actiu). Merche Fernández 
(Coordinadora d’Òrgans de Participació Ciutadana). Miguel Jurado (Titular del Grup 
Municipal PP). Montserrat Castelló (Persones escollides per la seva trajectòria de 
participació i implicació a la ciutat en temes de gent gran). Rafaela Amil (Titular de 
l’Associació Jubilats i Pensionistes Llatí) i  Tomás Fernández (Suplent de FAVGRAM). 
 
També hi assisteixen 
Encarna Zurita (Direcció de Drets Socials, Gent Gran, Salut i Consum). Loli Andrades 
(Regidora de Gent Gran, Civisme i Consum). Manuela Perez (Associació Gent Gran de 
Santa Coloma de Gramenet). Maria Castaño (Presidenta de l’Associació Jubilats i 
Pensionistes Singuerlin). Margarita Romero (Integrant de l’Associació Jubilats i 
Pensionistes Singuerlin).  Mateo Pizarro  (Associació Gent Gran de Santa Coloma de 
Gramenet). Miguel Padilla (Representant del Grup Municipal de Ciutadans), Sagrario 
López (Presidenta de la Coordinadora de Jubilats i Pensionistes de Santa Coloma de 
Gramenet). 

 
Excusen  
Javier Hurtado (Responsable Tècnic Programes Gent Gran) i Maria Martínez (Persones 
escollides per la seva trajectòria de participació i implicació a la ciutat en temes de gent 
gran).   
 
Documentació lliurada 
 
Una carpeta amb vuit documents:  

1. Document amb índex del contingut de la carpeta. 

2. Convocatòria de reunió plenària pel 30/01/2025. 

3. Acta del Plenari, de 20/02/2024. 
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4. Proposta de reglament del Consell de la Gent Gran (gener de 2025). 

5. Formularis en blanc de l’alta de persona del Consell Gent Gran. 

6. Formularis en blanc de la baixa de persona del Consell Gent Gran. 

7. Formularis en blanc de substitució de persones del Consell Gent Gran. 

8. Fulls en blanc. 

 
Ordre del dia 

1. Benvinguda i presentacions. 
2. Lectura i aprovació de l’acta anterior (20 de febrer de 2024). 
3. Informació relativa a l’actualització de les persones membres del Consell.  
4. Proposta de revisió de Reglament del Consell. 
5. Resum de la situació dels dos grups de treball que es van crear:  

a. Programació d’activitats, celebració del Dia Internacional de les Persones 
Grans -1 d'octubre. 

b. Segona residència i altres necessitats de recursos públics adreçats a les 
persones grans.  

6. Proposta d’activitats del Consell per l’any 2025  
7. Preguntes i comentaris.  
8. Altres. 

 
Desenvolupament de la sessió 
 
PRIMER PUNT 

Blanca Padrós (Presidenta en funcions), abans de començar amb l’ordre del dia, excusa 

l’absència de Mireia González (Presidenta) en els primers minuts de la sessió). Agraeix la 

presència de tots i totes, a aquesta segona sessió Plenària del Consell de la Gent Gran de 

Santa Coloma de Gramenet, i, en iniciar la sessió, va recordar ràpidament l’ordre del dia. 

Va continuar explicant que tothom disposava d’una carpeta amb la informació i 

documentació d’interès per a aquesta sessió i va aprofitar que abans s’havia fet l’acte de 

“Presentació del Calendari de la Gent Gran 2025”, indicant que podien disposar d’aquest  

calendari. 

 

SEGON PUNT 

Mireia González, va verbalitzar que si cap persona de les presents deia el contrari, 

s’aprovaria l’acta anterior de data 20/02/2024. En no sortir cap persona manifestant el 

contrari es va concloure que quedava aprovada.   

 
TERCER PUNT 

Merche Ruzafa, va explicar que des que es va constituir el Consell  fins ara (del 

23/02/2023 al 30/01/2025), havien tingut notificacions d’altes i de canvis de persones  

membres del Consell. Es va procedir a informar, al Consell, quines havien estat: 

 
a) Comunicació d’altes: 

- La Coordinadora de Jubilats i Pensionistes de Santa Coloma de Gramenet, va 
presentar la proposta d’alta de l’entitat (document signat en data 4/04/2024) i en el 
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aquest document indicaven que com a persona titular nombraven a Sagrario López 
Lancha i com a suplent a Carlota Muñoz Samblas. 

- El grup municipal Ciutadans van comunicar (via correu electrònic, en data 
30/05/2024), que la persona escollida per fer de suplent al consell seria Miguel 
Padilla Martin. Des del grup municipal també van fer una segona proposta de càrrec 
suplent (Yolanda Rodriguez Fernández).  
Amb relació a la segona proposta, Merche (en substitució de la Secretària del 
Consell), indica que no pot afegir-se més persones, ja que només poden constar 
dues persones per entitat o grup municipal (titular i suplent). La resta de persones 
poden assistir de públic (sense veu, ni vot). S’aprofita per recordar que les sessions 
són obertes.  

- El grup municipal ERC (van comunicar per  e-mail en data 26/02/2024), van 
proposar com a persona suplent a Noemi Egea Gómez  

 
b) Comunicació i proposta de baixes: 

Amb relació a la comunicació de baixes es recorda a tots el membres del Consell, que 
segons el reglament en el seu article “3.2, diu que causaran baixa, entre d’altres, les 
persones que no assisteixin a quatre assemblees consecutives”. Pel que fa aquest tema 
es va indicar que l’Associació de Jubilats i Pensionistes de Safaretjos fa tres sessions 
que no assisteixen a les reunions; La persona titular que ens constava era la  Sra. 
Teresa Saez (presidenta d’aquesta associació), qui ens va comunicar la baixa del 
Consell, en data 30/05/2023.  
Es va explicar que de la Secretaria del Consell es va intentar localitzar a la persones 
suplent, des de la comunicació de la baixa de la titular, però fins a la data d’aquesta 
reunió  no s’ha pogut aconseguir parlar amb ella.  
Com ja s’ha esmentat està a punt de complir-se la situació que contempla l’article 3.2 
amb relació al fet que no s’han presentat a les reunions. Es va expressar la intenció de 
continua intentant localitzar i en el cas que no s’aconsegueixi d’informar al Consell la 
seva resolució.  

   
Mireia González, va prendre la paraula i va consultar entre els assistents, l’acceptació de 
la informació mencionada en aquest punt. En no haver-hi al·legacions, es va donar per 
bona.   
 

QUART PUNT 

Mireia González, va recordar de què tracta el punt per passar la paraula a Blanca Padrós, 

que va fer una introducció dient que la proposta de revisió, explicant que aquesta acció ve 

donada, perquè a l’Ajuntament s’estan fent revisions/actualitzacions de diferents 

Reglaments de taules i Consells i el que es feia en aquesta sessió era explicar les 

propostes d’esmenes que tenien en el document de la carpeta que es va lliurar i recordar 

que la idea no era votar en aquesta sessió, sinó fer-ho en la propera. Podien fer 

aportacions, propostes d’esmena en aquesta sessió o fer-les arribar i a la propera sessió es 

sotmetria a votacions.  

Va continuar Merche Fernàndez, recordant que per seguir l’explicació podien agafar la 
copia del document a la carpeta. Va passar a comentar els següents punts de la Proposta 
de “Reglament del Consell de la Gent Gran de Santa Coloma de Gramenet. Gener de 
2025” 
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Modificació 1. del punt “3.1 El Consell de la Gent Gran s’integra per:” (pàg. 5 i 6) 

 Modificacions 

  

 
 

 Justificació. Parla del compromís amb els grups municipals perquè els membres 

puguin ser regidors o membres dels grups municipals. També que les noves 

incorporacions siguin decidides en el plenari del Consell i no haver d’esperar al Ple 

municipal. És el mateix funcionament que van aprovar i segueixen en el Consell de 

les Dones. En l’última modificació donaria pas a poder agilitzar la burocràcia, entre 

mandat i mandat,-sempre que el consell la doni per bona-  per quedar aprovada pel 

Consell; d’aquesta manera només quan es renovi tot el consell, sí que hauria de 

passar pel Ple municipal. 

 

Modificació 2, del punt 3.3 (pàg. nº 6) 

 Modificacions. 

 

 
 

 Justificació. Afegir un aclariment, és a dir, si alguna persona del grup municipal 

s’incorpora a la meitat de mandat, no vol dir que comença a comptar el temps dels 

quatre anys, sinó que s’acabarà quan finalitzi el mandat municipal que és el que 

consta recollit com a períodes de la constitució del Consell. 
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Modificació 3, de l’article 4. Òrgans del Consell. (pàg. 6). 

 Modificacions. 

 

 
 

 Justificació. On es deia “taules” i “comissions”,  s’ha actualitzat la terminologia per  

“grups” de treball. És un tema purament administratiu, per evitar confusions seguint 

la mateixa nomenclatura que segueix el Reglament de Participació (article 37) 

 
Modificació 4, de l’article 6. El Vicepresident i la Vicepresidenta (pàg. 7). 

 Modificació. 

 

 
 

 Justificació.  Aclarir que el vicepresident i la vicepresidenta no poden substituir a 

l’alcaldessa  un membre del Consell, sinó un/a Tinent/a d’Alcaldessa. És una 

qüestió,  també administrativa, per això es substitueix la paraula per representa. I en 

l’altre paràgraf es fa referència al fet que ha de donar resposta a Òrgans del Consell 

i no de govern. 
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Modificació 5, del punt 7.2 “Les funcions de l’Assemblea del Consell ....:” (pàg. 7) 

 Modificació. 

 

 
 

 Justificació. Rectificació administrativa.  

 

 

Modificació 6, del punt 8.3. Les funcions de la Comissió Permanent” (pàg.9) 

 Modificació. 

 

 

 

 Justificació: es fan aquestes modificacions, amb la idea que La Comissió permanent 

es reuneixi quan es consideri i a petició del Consell, és a dir, per temes urgents o 

que es puguin acordar en Plenari i evitar així l’obligació de reunions periòdiques per 

parlar del mateix que en el Consell. Igual que ha actualitzat, fa poc el Consell 

d’igualtat per les dones, que el que fa és que només es reuneix quan el Consell creu 

que és necessari (temes puntuals o d’urgència..). 
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Modificació 7, de l’article 9. “Les taules de treball” (pàg. 9) 

 Modificació. 

 

 

 Justificació: Rectificacions administratives i de redactat. Canvi de nom de “les taules” 

a “grups de treball”. Igual que en la modificació núm. 3 té relació amb la  Comissió 

de treball de l’article 41 del Reglament de Participació Ciutadana i Govern Obert és 

més formal i dirigit per l’alcaldessa. Els grups de treball no estan regulats i són a 

decisió del propi Consell.  

 

Es va recordar que el reglament antic està penjat a la website d’Envelliment actiu, en 

l’apartat “Consell Gent Gran” i si es vol en format paper poden sol·licitar-ho a ella mateixa o 

a la Silvia. Va agafar el torn de paraula la Mireia González, per convidar a qui volgués a fer 

aportacions. Les propostes que van fer els membres del consell van ser les següents: 

- Amb relació a la modificació núm. 1 “compromís amb els grups municipals”,  el Sr. 

Diego Arroyo, va expressar que la redacció del text pugui fer-se de manera més 

entenedora, per evitar malentesos futurs.  

- Amb relació a la modificació núm. 6 “convocatòria de la comissió permanent”. El Sr. 

Miguel Jurado, proposa que tal com està redactat quedaria coixa. Considera que és 

millor, que es concreti el tant per cent de participació per tal que sigui més just, que es 

pogués concretar en un 20% o 30% de persones membres del Consell.  
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A tothom que és present li sembla bé la proposta. Es decideix per unanimitat que la 

quantitat de persones que decidirien convocar a la Comissió permanent seria per “ en 

un 33% dels seus membres”. Aquesta aportació queda aprovada en aquesta sessió.  

- Amb relació al mateix tema del punt anterior “Comissions permanents”, el Sr. Àngel 

Azpiroz, expressa que no entén que, des que es va formar -ara fa un anys- no s’hagi 

reunit cap vegada. La mateixa persona proposa que un dia, es pugui reunir amb tot/es 

les persones que integren el Consell, i poder parlar del que dicta el reglament  en el 

punt que diu “establir les línies generals del Consell de la Gent Gran”... Va expressar, 

que segons ell, no s’havia fet mai. Confirma que durant aquest temps si que s’han 

format comissions, però es van aturar i alhora reflexiona amb dues preguntes que les 

trasllada a les persones del consell: “qui fa les directrius d’aquestes comissions?” i “quin 

és el paper que fem o hem de fer?”. La preocupació principal és que van passant els 

anys.  També fa menció a les dues comissions de treball que es van crear en sessió 

plenària de l’any 2023 (les mateixes que apareixen en el punt cinquè), manifesta que li 

agradaria, -només per complir amb el reglament-,  “conèixer, debatre i fer propostes i 

recomanacions sobre els plans i projectes elaborats per l’Ajuntament”, arran d’aquest 

tema verbalitza que fora del Consell i dintre de les propostes electorals ha sentit que es 

farien accions que a hores d’ara no s’han portat a terme (per exemple, el centre de dia 

per districte). Expressa la seva convicció que el Consell hauria de tenir la informació pel 

que fa a aquest fet i d’altres temes, posa exemples: -l’estat de la segona residència, els 

centres de dia... Conclou dient que “si pertanyo a aquest Consell, he de tenir dret a 

conèixer com estan aquests temes”.  

- La Sra. Margarita Romero, expressa que troba a faltar que hi hagi places de residència 

per a les persones grans en l’actualitat. Verbalitza -que ella és una de les persones que 

va reivindicar la plaça de residència per a les persones grans i que actualment, es troba 

que amb l’edat que té, està molt propera la possibilitat que la pugui necessitar.   

 

Mireia González, indicà que sense voler s’havia passat al punt següent i per aquest motiu 

es tanca aquest tema i expressa, que queda pendent per a la propera comissió si volen 

aportar alguna al·legació o al·legacions. Pel que fa a les propostes referents a la 

modificació/actualització del reglament. El que sí que va quedar aprovat va ser la proposta 

de modificació de l’apartat núm. 6 amb les aportacions que es van fer relatives al tant per 

cent per convocar la comissió permanent.  

 

Proposta aprovada: 

“8.4 Funcionament de la Comissió Permanent 

La Comissió permanent es reunirà quan es consideri necessari a petició del Plenari o dels 

seus membres per tractar temes que per la seva urgència no pugui tractar el Plenari. I en 

sessió extraordinària a iniciativa del/la president/a o a petició del 33 % dels membres del 

Consell.”   
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CINQUÈ PUNT.  
Mireia González, va explicar que per continuar amb el debat, del punt anterior, dona per 
finalitzat el punt anterior per procedir a tractar aquest punt explicant que ja li havien posat al 
corrent, que l’any anterior -per diferents motius- no es va poder fer la darrera reunió de 
tancament. Va expressar la seva voluntat, de poder ser present en aquesta primera reunió 
de l’any i en les properes sempre que l’agenda li ho permeti. Va voler reafirmar el 
compromís de l’Ajuntament, envers les polítiques adreçades a les persones grans, entre les 
quals es troba el bon tracte al Consell que forma part d’aquest polítiques. Va indicar que 
segons pensa, aquest Consell ha de fer el seu procés de reflexió i poder parlar de quins 
són les tasques que han de fer-se (exemples: a què s’ha de dedicar?, què s’ha de fer?), i 
que els grups de treball no requereixen d’una aprovació, ni d’una norma específic; és a dir, 
que és possible posar-se d’acord en una forma específica de treballar per obtenir un 
resultat determinat, igual que pot desaparèixer quan l’objectiu que s’hagi marcat s’hagi 
acomplert. Continuant amb això va plantejar, que de cara a la propera sessió, sigui més 
participativa, dintre del marc del Consell per preparar un procés de “compartir” quins son 
els temes que podem treballar, més enllà dels que ja estan en marxa. Va puntualitzar que 
sense deixar de banda, les reivindicacions de subministraments -que son importants i unes 
reivindicacions històriques-; s’ha d’estar obert a altres accions, que estan dirigides a fer que 
la vida de les persones grans sigui cada vegada millor, no només a nivell de serveis, sinó 
també, a nivell de projectes. Inclosa la possibilitat de propostes com: 
- Convidar a gent que pugui considerar-se d’interès i organitzar el calendari per al proper 

any, ara que estan a inici d’any. 
- Enumerar quins són els temes que poden treballar. 
- Establir el pla de treball que indica el reglament, sobre quins temes podrem debatre, per 

tant proposar. 
- I ajudar en la mesura del que sigui possible a desenvolupar tal com apuntava l’Angel.  
Indica que amb relació a la residència que apuntava Emiliana, hi ha un grup de treball que 
està treballant en aquesta qüestió i dona pas a què tractem l’altre punt de l’ordre del dia 

 
Blanca Padros, es va sumar a les paraules de l’Alcaldessa i va afegir que és un Consell 
relativament nou, (fa un any només), en el qual tampoc és trobaven cap de les dues. I al 
respecte de les dues “Comissions de treball” que es van crear, va dir que les trobava 
importants. 
 
Torna a agafar la paraula la Mireia González, i la va cedir a la Merche Fernàndez, qui 
explicar en quin punt es troben les dues comissions que es van crear. 
Va començar verbalitzant que feia unes setmanes que s’havien fet les reunions de 

tancament dels dos grups de treball i que en ambdues reunions, havien declinat l’oferiment 

de portaveus per fer l’explicació a l’equip tècnic del Consell. Es va informar a les persones 

assistents, que el grup de treball, encara no havia pogut validar, la darrera acta, però es va 

voler fer aquest avanç d’informació.  

 
A) Grup de treball “Celebració del Dia Internacional de la Gent Gran – 1 oct.”.  

S’havia reunit dues vegades durant l’any passat (15/04 i 10/06), i van estar programant 

les activitats que s’havien de dur a terme al voltant de la celebració de l`1 d’octubre. 

Coincidien en la importància de la continuació d’aquest grup de cara a aquest any.  Van 

poder escollir el lema  (“Salut i Serveis Socials per a les persones grans”).  Van sortir 
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altres temes que van quedat per propostes per a altres anys (recursos habitacionals i 

noves tecnologies). També es van voler mantenir els tres eixos, com es va fer l’any 

anterior (teòric, pràctic i lúdic). 

La configuració definitiva de la “Celebració Dia Internacional de la Gent Gran- 1 Oct.”: 

 Dimecres, 25 de setembre: visita guiada  al centre Marie Curie (eix lúdic) 

 Divendres, 27 de setembre: tres xerrades (dintre de l’eix teòric):  

1) Xerrada: “Accés i servei per a les persones en situació de dependència” 

2) Xerrada: “Solitud no volguda i benestar emocional” 

3) Xerrada: “Programa: Al costat de qui cuida” 

 Dissabte, 28 de setembre: visita guiada al Recinte de Torribera (eix lúdic) 

 Dimarts, 1/10: Taller teorico-pràctic sobre “L’alimentació saludable i nutrició en edats 

avançades”, es va fer a l’escola de restauració amb la cooperació de la Universitat 

de Barcelona del Campus de l’Alimentació  (eix més pràctic) 

Nota: Imatges de la infografia a les dues pàgines següents. 

 

I, finalment, la valoració d’aquestes activitats per part de les persones del grup de 

treball 

van ser totes favorables i van fer tres aportacions com a propostes de millora: 

 Continuar amb l’estructura dels tres blocs pel proper any: teòric, lúdic i pràctic  

 Millorar la difusió per part de les entitats i l’Ajuntament per aconseguir tenir més 

públic, especialment a la part més teòrica de la programació d’activitats. 

 Proposar que les activitats de la part més teòrica, que es la que té menys públic, 

que s’intenti fer de dilluns a dijous i en horari de tarda.  

A l’annex 1.Imatge del tríptic “Celebració del Dia Internacional de la Gent Gran” 

 

B) Grup de treball: “Segona residència pública i altres recursos per a les persones grans” 

S’indica que van assistir-hi més persones que en l’altre grup de treball. És va explicar 

que es van duu a terme un total de dues reunions: A la primera reunió, es van 

comunicar els motius de la demora en la convocatòria d’aquesta comissió, motivats per 

la no continuació (planificació i encàrrec), de la consultora (INDIC), per motius 

empresarials. Aquest fet va fer que es tingues que s’hagués de cercar una altre 

empresa. Finalment es va trobar una nova consultora liderada per Toni Rivero de la 

Fundació Salut i Envelliment Actiu de la UAB, que va plantejar una nova metodologia 

per treballar; la va exposar als membres del grup de treball i el resultat de les votacions 

va ser continuar amb aquesta. A la segona i última sessió, el consultor va explicar en 

quin punt es trobava l’encàrrec i terminis de lliurament de l’informe final. Va assenyalar 

que havien sol·licitat dades a la Generalitat per fer molt més complert l’informe, però no 

arribaven, fet que va coincidir amb canvis d’Alcaldia i a la Direcció de l’Àrea, que van 

afectar, en part, a aquestes accions. 

El compromís de la consultoria és la recopilació d’informació i elaboració d’un informe 

final, que va estimar que podria presentar-lo en uns  tres o quatre mesos (cap a abril o 

maig).  Aquest document comptaria amb cinc capítols: 1) Anàlisi de la demanda. 2) 
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Dades demogràfiques. 3) Recursos i serveis. 4) Elaboració d’un DAFO i 5) 

Recomanacions diverses, fins el 2040. 

 

Arran d’aquesta última informació, el resum de les intervencions de les persones 

assistents és: van verbalitzar que les situacions de necessitats al municipi tenen a veure 

amb la realitat actual. Que hi ha entitats que ja fa temps que fan mobilitzacions i accions 

per reivindicar més recursos per a les persones grans i tornen a insistir en què troben 

que l’administració local treballa molt lentament. 

Coincideixen tots i totes que cal anar de la mà (entitats, ciutadania i Ajuntament), quan 

es vagi a parlar amb la Generalitat perquè assumeixi les seves competències i continuar 

fent accions per poder treballar el present de les persones grans. 

   

 

SISÈ PUNT 
Proposta d’activitats del Consell per l’any 2025. Mireia González, va exposa que si no hi ha 
inconvenient per part de les persones assistents, tenint present el que havien mencionat en 
el punt anterior, quedava a la vista que es mantinguessin els mateixos grups de treball que 
es van crear l’any anterior. 
 
SETÈ I VUITÈ PUNTS 
Mireia González, va aprofitar per compartir una informació relativa a la segona residència i 
també dels altres recursos. En el cas de la segona residència va explicar que arran del 
conflicte que va ocórrer a l’estiu amb la Residència Ramon Berenguer, van parlar amb la 
Consellera -coincidint amb la nova etapa de la Generalitat (canvi de referents)- i es van 
comprometre que en la mesura que hi haguessin pressupostos (ara estan en negociació), 
s’hauria d’esperar unes setmanes fins que això ocorri. Des de l’Ajuntament es vol avança 
per fases -petits passos però que s’avanci-, el pas final és demanar la segona residència, 
però abans d’arribar a aquest punt, s’ha de començar pel primer pas, que seria “encarregar 
el projecte de l’edifici: per saber com es fa l’edifici, quin cost té i quantes places tindria”. 
Caldrà esperar més noticies. En el moment que hi hagin pressupostos per part de la 
Generalitat es podrà avançar. 
Pel que fa als altres recursos, es va parlar de centres de dia, encara no s’ha fet com 
l’Ajuntament vol, que és obertura de la persiana del centre de dia Josefina Manresa -els 
baixos on estan els Pisos de Lloguer Miguel Hernández, especial per a gent gran-, va 
indicar que aquesta obertura va per bon camí, perquè s’ha licitat el servei per part de la 
Generalitat, ja que ja van sol·licitar que les empreses participessin en el procés per poder 
obrir el centre. Va preferir no donar dates previstes ja que el procés depèn de gestions però 
sí que va afirmar que aquest periple que ha passat relacionat amb aquest tema està 
acabant.. . Va afegir que tant bon punt tingués més informació concreta, informaria aquest 
consell.  
Blanca Padrós, va complementar la informació que va donar l’Alcaldessa, per informar que 
aquest mateix dia, al matí -ella mateixa i Loli- havien estat reunides a la Residència Ramon 
Berenguer, perquè hi havia “Consell de Participació” que es fan periòdicament, per explicar 
que les responsables de l’Àrea es reuneixen periòdicament, per tractar temes que afecten a 
la gent gran d’aquesta i de totes les altres residències de la ciutat. Tal com comentava 
l’Alcaldessa, arran del problema que va succeir fa uns mesos, relacionat amb el tema de la 
climatització, que s’està solucionant per part de la Generalitat; explica que elles fan els que 
els toca fer i també són allà les altres administracions -que tenen les competències- facin la 
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seva tasca. No només estan, d’una banda, empenyent els temes grans sinó que també són 
al darrere pels temes del dia a dia. 
 
Mireia González, va tancar la sessió, expressant, que li havia fet especial il·lusió poder 
presidir-la, perquè havia participat en altres Consells, però en aquest no ho havia fet fins 
ara -perquè és i perquè no havia sigut el seu àmbit de treball. Va continuar dient que ens 
trobem en un procés amb moltes opcions perquè tot allò que neix té la possibilitat de ser 
modelat; on tots venim a parlar, però hem de tenir present la manera de funcionar d’un 
Consell: les limitacions i oportunitats que ens ofereix.   
Per acabar la sessió va subratllar el fet que aquesta ciutat requeria tenir un espai de treball 
orientat a totes aquelles polítiques especifiques de la persones grans, com són la 
ciutadania més que activa de la ciutat i de ple dret. El compromís perquè  aquesta ciutat 
sigui el més amable amb les persones grans i que aspira a què puguin desenvolupar tot el 
projecte de vida, independentment de l’edat que puguin tenir. Va remarcar que no només el 
Consell ha de funcionar, sinó que també tot el que derivi de les polítiques dirigides a les 
persones grans. Reforçar el fet que s’han fet molts avenços i que encara queda camí per 
recórrer, matisant  que els temps es van modificant, així com les persones i maneres 
d’envellir que han de fer-se dignament. Conclou  dient que una societat avança, en tant que 
és justa amb les persones que la van construir; tenim reptes, però si es fan conjuntament 
es poden fer grans coses.  
 
No tenint més temes a tractar per part dels presents, es procedeix al tancament de la 
sessió i a la redacció d’aquesta acta.    
 
 
 
 
 
 
 
 
Mireia González       Ma. R. Silvia Pelay Bohajar 
Presidenta del Consell      Secretària del Consell i de la  
de la Gent Gran       Comissió Permanent 
 
 
 
 

Santa Coloma de Gramenet, 30 de gener de 2025 
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Annex 1. Imatge del tríptic “Celebració Dia Internacional de la Gent Gran” 
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