10 - MOCIO PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL GENT D’ESQUERRES-ICV-EUIA DE
SUPORT A LA VAGA FEMINISTA: LA PROPOSTA DEL MOVIMENT FEMINISTA ESTATAL
PEL 8 DE MARGC.

El Ple de I'Ajuntament, per majoria, amb 21 vots a favor [PSC, SG i GE-ICV-EUiA], 1 en contra
[PP] i 4 abstencions [C’s i PP] dels 26 regidors assistents, aprova la mocié segulent:

“En els ultims anys des del moviment feminista intergeneracional, creixent en nombre i en
energia, impulsem i desenvolupem propostes i idees per pensar en altres vides i un altre mon.
Al crit de "ni una menys, vives ens volem" que van llangar les feministes argentines es va dur a
terme la primera vaga global de dones de treball productiu i reproductiu el 8 de marg de 2017.

El 2018 volem arribar més lluny i visibilitzar amb una vaga més amplia de la de 2017 la nostra
forca, la nostra rabia i dolor i alhora la nostra alegria compartida de saber-nos fortes. Volem
que ningu pugui mirar a un altre costat davant de les nostres propostes i la nostra centralitat en
el mon.

A nivell laboral les dones veiem com la majoria dels indicadors ens situen com les que patim
una desigualtat que va des dels carrecs que ocupem a la remuneracié que rebem, passant per
molts altres camps. De fet, segons han denunciat sindicats com CCOO i UGT, la bretxa
salarial es situa a Catalunya en un 24% del salari mitja anual, de tal manera que les dones
haurien de treballar dues hores més, de mitjana, per tenir el mateix salari que els seus
companys homes.

En aquest mateix sentit veiem com altres dades com [l'atur, els salaris minims i fins i tot per
sota d’aquest, es concentren entre les treballadores dones, en percentatges de clara
desigualtat. Perd a aquests fets també li hem de sumar aspectes que moltes vegades queden
soterrats, i molt especialment en el mén laboral, com son els cassos d’assetjament sexual per
rad de sexe a les empreses.

Per aix0, des del moviment feminista ens convoquem a una vaga feminista. Es una vaga que
va més enlla del que s'identifica com aturada laboral perqué la participacié de les dones és
nuclear en totes les esferes de la vida, i la vaga ha d'assolir també altres treballs i espais: el de
les cures, el consum, la vida estudiantil i associativa.

Una vaga en la que cridem a reflexionar col-lectivament qué poden fer tots i cadascun dels
homes per canviar una situacié sobre la qual ja s'haurien d'haver manifestat contraris.

Practiquem un feminisme interseccional perqué sabem que estem travessades per
desigualtats i precarietats que ens situen en llocs molt diversos davant del patriarcat, el treball
assalariat, les cures, el consum, I'exercici dels nostres drets, la formacié i la participacié
ciutadana, per les diferéncies que travessem alguna de nosaltres segons la procedeéncia, la
classe, l'edat, l'orientacié sexual, la identitat de génere i habilitats. Pero la vaga és de totes, hi
ha un lloc per a totes i cadascuna de nosaltres en la nostra vaga feminista del 8M.

Formem part d'un procés de transformacié radical de la societat, de la cultura, de I'economia,
de les relacions. Volem ocupar l'espai public, reapropiar-nos de la decisié sobre el nostre cos i
la nostra vida, reafirmar la forca politica de les dones, lesbianes i trans i preservar el planeta
en que vivim.

| per aixo el 8M pararem el nostre consum, el treball doméstic i les cures, el treball remunerat i
els nostres estudis, per demostrar que sense nosaltres no es produeix, i sense nosaltres no es
reprodueix.



Per tot aix0d, es proposa al Ple 'adopcié dels acords seguents:

Primer - Donar suport a la proposta de Vaga Feminista prevista pel 8 de Marg en les diferents
modalitats convocades pel moviment sindical, estudiantil i feminista, tot facilitant la informacio
per a que les treballadores i treballadors puguin adherir-se a la vaga, explicant les aturades a
les treballadores que vulguin parar, aixi com fent una aturada davant del centre de treball en la
que prenguin la veu les dones.

Segon - Utilitzar tots els mitjans a I'abast de I'ajuntament per tal de fer difusi6 de la vaga i les
seves reivindicacions, donant suport a la vaga de consum, cures i d’estudiants. Cridar a totes
les treballadores i els treballadors municipals a sumar-se a les concentracions previstes per al
mateix dia, a les 12 hores, a les places i portes dels ajuntaments.

Tercer - Donar suport i visibilitat des de I'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet als
diversos actes feministes que les entitats de la ciutat estan fent i preparant entorn al 8 de marg.

Quart - Defensar la pujada dels salaris i de les pensions, garantint la recuperacié del poder
adquisitiu, especialment dels més baixos, i 'increment de I'SMI.

Cinqué - Plans d’igualtat obligatoris en totes les empreses com a veritable eina per garantir
la igualtat d’oportunitats entre dones i homes, i per evitar la bretxa salarial i els assetjaments
sexuals.

Sisé - Valorar la possibilitat de fer un estudi per tal d’establir un protocol d’actuacié local per
evitar la discriminacio laboral de les persones trans.

Seté - Instar els grups parlamentaris presents al Congrés dels Diputats a I'aprovacio d’una llei
transparéncia i d’igualtat salarial que posi fi a la bretxa salarial real entre dones i homes al
nostre pais.

Vuité - Demanar al Govern central la ratificacié del conveni 189 de I'OIT (Conveni sobre el
treball decent per les treballadores i treballadors de la llar).

Nové - Establir el compromis amb la lluita contra la precarietat social i laboral, amb la
prioritzacié de pressupostos per a les politiques publiques per al benestar: dependéncia, salut,
educacio i crianga.

Desé - Fomentar i donar suport a la lluita contra la xacra social de la violéncia masclista i
exigir la posada en marxa immediata del Pacte d’Estat contra la Violéncia de Génere amb una
dotacié pressupostaria real.

Onzé - Traslladar els presents acords al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
al Departament de Presidéncia de la Generalitat, I'Institut Catala de les Dones, als grups
politics del Congrés, Senat i Parlament de Catalunya, a les entitats municipalistes de
Catalunya, al Consell de Dones per la Igualtat de Santa Coloma de Gramenet i al conjunt de
col-lectius, Grups de Dones i associacions i entitats de la ciutat.”



