
Las actividades programadas alrededor del 8 de marzo son un con-
texto ideal para reflexionar sobre la situación de la mujer. Son mu-
chos los aspectos relacionados con la igualdad de oportunidades
que todavía hemos de resolver, pero hay dos asuntos que conside-
ro urgentes. Por una parte, la violencia doméstica, una lacra social
vergonzosa que hemos de desterrar entre todos. El número de mu-
jeres muertas en lo que llevamos de año (17) es inadmisible. Por
otra, los pasos que estamos dando para conciliar la vida laboral y
familiar muestran un horizonte  progresista y de esperanza. Para el
Ayuntamiento son dos ámbitos de absoluta  prioridad. 
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2 OPINIÓ

La igualtat entre homes i
dones és una prioritat pú-
blica. La lluita contra la

violència de gènere és, actualment, un eix fona-
mental de l'acció política, tal com ho demostra
l'aprovació per l'actual govern de l'Estat de la
Llei integral contra la violència masclista. La Llei
s'està desplegant i dota l'Administració de Justí-
cia de nous mitjans per lluitar contra aquest pro-
blema social.
Està confirmat que la violència masclista és un
problema col•lectiu provocat per diferents cau-
ses, i per tant  per avançar cap a la seva eradica-
ció, cal la coordinació de totes les administra-
cions i els organismes implicats per tenir una

actuació eficaç. Per altra banda, tot i que actual-
ment la violència  és el principal problema, no
hem d'oblidar que, en el dia a dia, les dones
també es troben amb molts obstacles de tipus so-
cial, laboral, empresarial...
Des de les administracions locals, i concretament
des de l'Ajuntament de Santa Coloma, treballem
en dues línies: coordinant els programes i la seva
aplicació a la nostra ciutat i incentivant les activi-
tats i la participació dels nombrosos grups de do-
nes que s'apleguen a la nostra ciutat.

El mes de març, articulades entorn de la celebra-
ció del Dia Internacional de la Dona Treballadora,
despleguem un seguit d'activitats per recordar-
nos a tots i totes que encara cal treballar molt per
aconseguir la reivindicació d'igualtat per a la do-
na, i que això és una responsabilitat de dones i
d'homes i de cada dia per què puguem viure tots

amb menys obstacles, més
oportunitats i igualtat. Des
d'aquestes ratlles vull convi-
dar a tots els colomencs i les
colomenques a participar-hi.

És un dret de les persones
gestionar la pròpia vida, in-
cloent el dret al treball, el
dret als sentiments lliures i,

en general, el dret a tenir una vida plena i satis-
factòria. 
La diversificació de formes familiars i la incorpo-
ració plena de les dones al món educatiu i labo-
ral, han posat en crisi el model patriarcal. Però la
nova situació no ha capgirat les velles concep-
cions de l'Estat del benestar, i s’han obert noves
pautes de desigualtat, que es resumeixen dient
que les dones, amb una càrrega total de treball
major que els homes, són més pobres i tenen
menys drets.

La insuficiència del sistema de prestacions so-
cials, així com la manca de reconeixement de
drets individuals, reconeguts i exigibles, mar-
quen l'actual situació de les polítiques de benes-
tar. I, avui, aquesta precarietat afecta de forma
més greu les dones, que reben menys presta-
cions socials, supleixen en l'esfera familiar les
mancances dels serveis públics i són majoritàries
en el sector professional que presta aquests ser-
veis.
Els serveis a les persones (l'educació, la sanitat,

els serveis a les persones...) i els ajuts econòmics
han de ser polítiques complementàries, garanti-
des mitjançant fiscalitat progressiva.
El GM d'ICV-EUiA pensem  que cal un replanteja-
ment dels drets de ciutadania, des de la perspec-
tiva que tant el treball remunerat com el treball
de cura són socialment necessaris i que homes i

dones hem de fer totes dues
funcions, sense risc de ser ex-
closos dels drets i les presta-
cions de l'Estat del benestar.

S'acosta el 8 de març, Dia In-
ternacional de la Dona. Hem
avançat molt en els últims
anys, però encara ens falta

camí per recórrer. CiU creiem que la igualtat no
s'aconseguirà de veritat fins que considerem a tot-
hom de la mateixa manera però també quan si-
guem estrictes amb els qui actuen de manera desi-
gual. Encara avui, a la nostra ciutat, hi ha clars
exemples de diferències per raó de sexe. 
CiU proposem tres línies de treball com a objectiu.
Primera: que en tots els contractes de l'Ajuntament
amb empreses se'ls demani que acreditin igual
sou per a homes i dones per igual categoria. No és
balder: aquest any, més de 24 milions d'euros en

contractes amb gairebé cent empreses. Segona:
que es demani un compromís de les empreses
concessionàries (neteja, jardineria, manteni-
ment...) conforme permeten el seu personal tenir
jornada laboral flexible d'acord amb les necessi-
tats familiars i de cada lloc de feina. També és im-
portant: 180 euros per habitant i any només en ne-
teja i inversions als carrers. Tercera: que les
entitats no puguin firmar el conveni anual si no res-
pecten escrupolosament la igualtat (encara avui
n'hi ha que separen nens i nenes o que premien de

manera diferent homes i dones). Hi ha més de cent
convenis, per valor de més de 250.000 euros.
Són propostes que poden semblar dures, però cal
actuar amb energia si de veritat volem ser justos.
CiU no creiem en discursos fàcils ni en una paritat
aparent per fer fotos però que després no es com-
pleix. Les persones s'han de valorar pel que són i

no perquè siguin d'un o altre
sexe, i si de veritat es pregona la
igualtat, cal ser conseqüents i
aplicar-la de veritat.

Pese a que en algunas  si-
tuaciones se han conse-
guido mejoras gracias al
esfuerzo de todos, la

igualdad entre hombres y mujeres sigue siendo
una asignatura pendiente en muchos ámbitos de
nuestra sociedad.
Por ello, se hace necesario avanzar en las políti-
cas de igualdad en el empleo, para que no se
produzcan discriminaciones en cuanto al salario
percibido por un mismo trabajo entre hombres y
mujeres, discriminación que hoy en día desafor-
tunadamente subsiste.
También es preciso mejorar las políticas de con-
ciliación entre la vida laboral y familiar, que en

España desgraciadamente no funcionan como en
los países del  norte de Europa donde tener un hi-
jo no supone un problema laboral ya que existen
mecanismos para que la mujer pueda compagi-
nar trabajo y familia, sin que la mujer tenga que
renunciar a su trabajo como ocurre en muchos
casos en España.
Desde el Grupo Popular entendemos que los es-
fuerzos para evitar las situaciones de malos tra-
tos  deben ser máximos  por parte de todas las
administraciones con objeto de que dichos suce-

sos dejen de ser una trágica constante en nuestra
sociedad.
Finalmente abogamos por unos mecanismos de
ayuda para que en todos los sectores de nuestra
sociedad se deje de discriminar por razón de se-
xo a ningún ciudadano y que sean los méritos de
capacidad y competencia  los que permitan a

hombres y mujeres acceder a
los mejores puestos en empre-
sas, cargos públicos etc., sin
que se primen ni a unos ni a
otros. 

Más igualdad, menos
discriminaciones

Cal ser valents 
i igualment iguals 

El temps 
és un dret

Tots hem de treballar
per la igualtat

MMaa..  CCaarrmmeenn  SSááeezz  BBeellvveerr..  Porta-
voz del Grup Municipal Popular

MMaanneell  OOlliivvééss  ii  JJuuaannoollaa..  Porta-
veu del Grup Municipal  de CiU

LLoollii  GGóómmeezz  FFeerrnnáánnddeezz..  Portaveu
del Grup Municipal d’ICV-EUiA

JJooaann  CCaarrlleess  MMaass  ii  BBaassssaa..  Portaveu
del Grup  Municipal Socialista



3ACTUALITAT

l Ayuntamiento de Santa Colo-
ma ha propuesto a las entidades
ciudadanas la adhesión al Acuerdo
Cívico por la Limpieza, que propone
un pacto mutuo entre la administra-
ción, las empresas concesionarias
de los diferentes servicios de lim-
pieza y los ciudadanos y ciudada-
nas. El documento, que se encuen-
tra en fase de estudio por parte de
las entidades colomenses, fue pre-
sentado el pasado 11 de febrero en
el plenario del Consell General de
Ciutat, el máximo órgano de partici-
pación ciudadana.
El acuerdo parte de unos compro-
misos generales para mejorar la
limpieza entre los que destaca “el
civismo como base para la convi-
vencia”. El respeto con el medio
ambiente y la disminución en la ge-
neración de residuos son también
dos pautas generales que recoge el
Acuerdo.
El Ayuntamiento se compromete en
el Acuerdo Cívico a prestar los servi-

cios necesarios para garantizar una
ciudad sostenible, además de pro-
mover la reducción de residuos en
origen y la recogida selectiva. Tam-
bién se propone informar de los di-
ferentes servicios que se ofrecen y
de promover la participación ciuda-
dana. Por su parte, las asociaciones,
entidades cívicas y comercios, se
comprometen a practicar “actitudes
cívicas respetuosas con las perso-
nas y responsables con la vía públi-
ca y el medio ambiente”. También
deberán hacer un uso correcto de
los servicios de recogida selectiva y
colaborar con los programas de in-
formación y sensibilización. Las em-
presas concesionarias que prestan
servicio en la ciudad también asu-
men este acuerdo, con el objetivo de
mejorar la calidad en sus trabajos.
Las entidades ciudadanas están
ahora estudiando este acuerdo ge-
neral, para decidir su adhesión por
escrito al mismo. Las asociaciones
también pueden formular aporta-

ciones al redactado. La concreción
del acuerdo se realizará en el marco
de los Consejos de Distrito, donde
se desarrollarán compromisos más
específicos para cada zona de la
ciudad. 
Este acuerdo es uno de los resulta-
dos concretos del Plan Transversal
para la Limpieza aprobado en octu-
bre del año pasado por el consisto-
rio. Entre otros objetivos, con este
plan se quiere optimizar todos los re-
cursos municipales para aumentar el
nivel de calidad de la limpieza y abrir
espacios de discusión con la ciuda-
danía a través de diferentes comisio-
nes y del Consell General de Ciutat.

EEll  AAyyuunnttaammiieennttoo  pprreesseennttaa  eell
AAccuueerrddoo  CCíívviiccoo  ppoorr  llaa  LLiimmppiieezzaa

La limpieza de la ciudad, un compromiso compartido

E

a comparsa oficial de la Gran
Rua de Carnaval del proper dissab-
te serà Always Drinking Marching
Band, una banda musicoteatral de
Barcelona que aquest any  ha asso-
lit el 2n lloc del concurs Mercè a
Banda. La festa s’allargarà fins
després de la mitjanit amb un con-
cert de la Fundación Tony Manero
a la plaça de la Vila.
Les disfresses ja es veuran avui a la
festa dels instituts. A ritme de batu-
ka, al Carnaval hi haurà de tot: pre-
mis a les millors comparses, gresca
i diversió. I el ban de Sa Majestat
Carnestoltes ho deixa clar: és la
festa de l’alegria, l’amor i l’atrevi-
ment. Aquest és el programa:
DDiivveennddrreess  2244  ddee  ffeebbrreerr..  CARNA-
VAL D'INSTITUTS.
1111  hh.. Trobada d'instituts al parc
d’Europa.
1122  hh.. ¿Y tú, de dónde has sacado
ese trapo? Concurs de disfresses
(individual i col•lectiu). Després hi
haurà música amb un DJ al parc
d’Europa
DDiivveennddrreess  2255  ddee  ffeebbrreerr. GRAN RUA

DE CARNAVAL.
1177..3300  hh.. Concentració a la plaça del
Rellotge.
1188..3300  hh..  Sortida. El recorregut serà

aquest: plaça del
Rellotge, carrer de
Jacint Verdaguer,
carrer de Sant Just,
avinguda de la Ge-
neralitat i plaça de
la Vila.
1199..3300  hh.. Arribada a
la plaça de la Vila.
2200..3300  hh.. Lectura del
pregó.
2211  hh.. Entrega de
premis. 
2233  hh.. Concert amb la
Fundación Tony
Manero a la plaça
de la Vila.
2233  hh. Festa zombi.
Presentació de l’úl-
tim videoclip del
grup colomenc
F.A.N.T.A. + disc
jockeis. Cafè del Te-
atre Sagarra.

DDiiuummeennggee  2266  ddee  ffeebbrreerr. BALL IN-
FANTIL DE CARNAVAL.
1122  hh..  Ball amb el grup Pelusa i Pilu-
ca. Plaça de la Vila.

LLaa  FFuunnddaacciióónn  TToonnyy  MMaanneerroo  ttaannccaarràà  aammbb  uunn  ccoonncceerrtt
aa  llaa  ppllaaççaa  ddee  llaa  VViillaa  llaa  GGrraann  RRuuaa  ddee  CCaarrnnaavvaall
L

AAbbiieerrttoo  eell  ppeerrííooddoo  ddee
iinnssccrriippcciióónn  eenn  llooss
ttaalllleerreess  ddeell  MMaass  FFoonnoollllaarr

Batuka-funky, yoga, cajón flamen-
co, danza del vientre, método Pila-
tes, salsa y  lenguaje de signos. Ésta
es la oferta de talleres que ofrece el
Centre de Recursos per a Joves Mas
Fonollar a partir del 20 de marzo. El
precio  es de  50 euros al trimestre
(12 clases) por cada una de estas
actividades.  La fecha límite de ins-
cripción es el día 17. Más informa-
ción, de 17  a 21 horas, en la calle
de Sant Jeroni, 1-3 (teléfono: 93
385 55 01).

TTeeaattrroo::  lllleeggaa  aall  SSaaggaarrrraa
llaa  oobbrraa  ‘‘MMoonnóóllooggooss    ddee
llaa  mmaarriihhuuaannaa’’

Llega al Sagarra Monólogos de la
marihuana (sábado 24 de febrero,
22 h.) , un obra  que pretende reve-
lar, en tono de debate, humor e
ironía, mitos y leyendas vinculados
a la controvertida hierba.  Escrita
por Arj Baker, Doug Bensosn y Tony
Camin y dirigida por  José Antonio
Ortega,  narra desde distintos pun-
tos de vista y profundiza en la reali-
dad y la ficción, en las creencias, en
los tópicos y en las leyendas rela-
cionadas con la marihuana. Jonat-
han Vives, Víctor Álvaro y Víctor
Muñoz son los intérpretes, y el pre-
cio de las localidades es de 12 eu-

EEll  ddiiaa  22  ssee  cceelleebbrraa  
llaa  ssiisseennaa  eeddiicciióó  
ddeellss  GGuuaarrddoonnss  ddee
ll''EEssppoorrtt  CCoolloommeenncc

El 2 de març (19.30 h) tindrà lloc al
Teatre Sagarra la gala de lliurament
dels Guardons de l’Esport Colo-
menc, que aquest any arriba a la si-
sena edició.
L'esperit d’aquests guardons és re-
conèixer la tasca feta  pels esportis-
tes de la nostra ciutat al llarg de la
temporada. 
Les distincions que s'atorgaran es-
tan relacionades amb mèrits com
l’ascens de categoria, l’assoliment
d’un campionat, la difusió de l'es-
port i de la imatge de la ciutat i
l’homenatge a una trajectòria es-
portiva. 
Enguany cal destacar la gran varie-
tat d'esports que seran premiats,  la
progressió de l'esport femení, l'as-
cens de l'esport de base i de disci-
plines minoritàries i els gran èxits
de l'esport d'elit com a mirall per a
la base.



mb la intenció de potenciar la
participació de les dones en els as-
sumptes municipals i de promoure
actuacions per tal d'eliminar les
barreres que dificulten la igualtat
d'ambdós sexes, l'Ajuntament va
iniciar l'any 2000 un procés parti-
cipatiu per a la creació del Consell
de les Dones a la ciutat.
Després d'un procés de disseny,
d'exposició pública i de recollida
d'opinions, s'aprovà  definitiva-
ment el text d'un Reglament per al
funcionament del Consell de les
Dones el 19 de desembre de 2001,
i es va constituir com a òrgan per-
manent de participació i de caràc-
ter consultiu l'11 de juny de 2002.
Dins del Consell funcionen tres co-
missions de treball. Una per al fo-
ment del programa d'actes amb
motiu del 8 de març; una altra,
contra la violència de gènere, i la
tercera, dedicada al foment de la
salut de les dones. El plenari és
reuneix una mitjana de dues vega-
des l'any.  A la imatge superior,
l'actual Consell de les Dones, amb

bona part dels seus components
(representants de 26 entitats de la

ciutat, la regidora de la Dona, re-
presentants dels grups polítics mu-

nicipals i diverses professionals),
reunit el passat  16 de febrer. 

uando se cumplen diez años de su creación,
el Centre d'Informació i Orientació a la Dona
(CIOD), como centro municipal donde se ofrece
información, orientación  y asesoramiento de to-
do tipo de recursos para las mujeres, está a pun-
to de cambiar de ubicación y con ello se preten-
de dar un salto cualitativo en la ampliación de los
servicios que ya ofrece. 
El actual CIOD, situado en el entresuelo del nú-
mero doce de la calle de Sant Carles, ofrece aten-
ción especializada y profesional a todas las mu-

jeres que realizan una demanda por un proble-
ma personal derivado de su condición de mujer.
El centro asesora a nivel jurídico, laboral o psi-
cológico, atiende en grupo  la recuperación de
mujeres que han padecido o padecen situacio-
nes de violencia en la pareja, presta servicio te-
rapéutico y de mediación y orienta y ayuda a mu-
jeres lesbianas.  
Es propósito del Ayuntamiento, y así se recoge
en los presupuestos municipales aprobados en el
último Pleno del Consistorio, donde se destinan

504.451 euros a la mejora de los servicios dirigi-
dos a las mujeres, que a lo largo de este año
2006 se ponga en marcha el nuevo CIOD.  Éste se
ubicará en un lugar céntrico, más espacioso que
el actual y que permita ampliar los actuales ser-
vicios mediante la creación de un fondo docu-
mental propio que pueda ser utilizado por todas
las asociaciones y grupos de mujeres de la ciu-
dad en primer lugar, pero también por todas las
personas que estén interesadas o trabajen en te-
mas del ámbito de las mujeres. 

4 ACTUALITAT / A FONS 

EEll  CCIIOODD  ccrreecceerráá  eenn  eessppaacciioo  yy  rreeccuurrssooss
ppaarraa  mmeejjoorraarr  ssuu  sseerrvviicciioo  aa  llaass  mmuujjeerreess  

El Consell de les Dones vetlla perquè les polítiques
locals siguin d'igualtat en tots els àmbits possibles

C

A

EEll  CCeennttrree  dd''IInnffoorrmmaacciióó  ii  OOrriieennttaacciióó  aa  llaa  DDoonnaa  tteennddrráá  uunn  nnuueevvoo  sseerrvviicciioo  ddee  ddooccuummeennttaacciióónn



5ACTUALITAT / A FONS

questa programació neix de la
col•laboració entre les dones que
integren la Comissió del 8 de Març
del Consell de les Dones, diferents
entitats i l'Ajuntament. 
66    DDEE  MMAARRÇÇ
1188  hh.. CCaassaall  ddee  JJoovveess  MMaass  FFoonnoollllaarr..
ACTE INAUGURAL a càrrec  de l'al-
calde, Bartomeu Muñoz, la regidora
ponent de Dona, Igualtat i Atenció a
les Persones Discapacitades, Ánge-
les Peláez, i la presidenta de la Co-
ordinadora d'Associacions de Do-
nes, Marina Noriega. A continuació,
CONFERÈNCIA: “La conciliació de la
vida laboral, familiar i personal des
d'una perspectiva de gènere”, a 
càrrec de Sònia Parella, professora
del Departament de Sociologia de la
Universitat Autònoma de Barcelona.
Hi haurà servei de guarderia.
77  DDEE  MMAARRÇÇ
1188..3300  hh..  SSaallaa  dd''aacctteess  ddeell  MMuusseeuu  TToorr--
rree  BBaallllddoovviinnaa. CINEFÒRUM: Las mu-
jeres de verdad tienen curvas. A 
càrrec de Drac Màgic.
88  DDEE  MMAARRÇÇ
1177  hh..  CCaann  SSiisstteerréé.. TAULA RODONA:
“Les polítiques d'igualtat”. Amb la
participació de diferents represen-
tants polítics de la ciutat. Modera-
dora: Lucía Solís. Organització: Co-
ordinadora de Grups de Dones.
1199  hh..  PPllaaççaa  ddee  llaa  VViillaa. LECTURA DEL
MANIFEST 8 DE MARÇ.
2200  hh..  RRoonnddaa  ddee  llaa  UUnniivveerrssiittaatt  ddee  BBaarr--
cceelloonnaa. MANIFESTACIÓ. 
99  DDEE  MMAARRÇÇ
1188  hh..  SSaallaa  dd''aacctteess  ddeell  MMuusseeuu. CON-
FERÈNCIA: “Feminisme: té algun es-
pai a l'Església?”. A càrrec de Sefa
Amell, experta en temes bíblics del
Col•lectiu de Dones de l'Església.
Organització: Comissió 8 de Març
del Consell de les Dones.
1100  DDEE  MMAARRÇÇ
SOPARS DE DONES a diferents res-
taurants de la ciutat. BALL DE DO-
NES amb l'orquestra Casino al po-
liesportiu Nou.
1111  DDEE  MMAARRÇÇ
1144  hh..    CCaarrrreerr  ddee  SSaanntt  IIggnnaassii,,  3344. DI-
NAR. Organització: Dones de la Ca-

sa d'Extremadura.
1133  DDEE  MMAARRÇÇ
1188  hh..  CCaassaall  ddee  JJoovveess  MMaass  FFoonnoollllaarr..
XERRADA: “Famílies de dones”. A
càrrec de Gemma Sánchez, exse-
cretària general de la Coordinadora
Gai i Lesbiana.
1199..3300  hh..  CCaann  SSiisstteerréé.. CONFERÈNCIA:
“La mujer en Cuba”. A càrrec de
Moraima Díaz, llicenciada en cièn-
cies jurídiques per la Universitat de
l'Havana. Organització: Casa de Cu-
ba.
1144  DDEE  MMAARRÇÇ
1188  hh..    CCaassaall  ddeell  BBaarrrrii  LLllaattíí..  LLIURA-

MENT DEL IV GUARDÓ 8 DE MARÇ a
l'actriu i rapsoda local Petry Jimé-
nez. Organització: Grup de Dones
del Barri Llatí.
1155    DDEE  MMAARRÇÇ
1188  hh..  CCoolloonniiaa  EEggaabbrreennssee..  CON-
FERÈNCIA: “Menopausa i tracta-
ments alternatius”. A càrrec de la lli-
cenciada farmacèutica Loli Marín.
Organització: Vocalia de Dones. 
1199..3300  hh..  CCaann  SSiisstteerréé.. CONFERÈNCIA:
“El bullying”. A càrrec de Ferran 
Barri, psicòleg. Organització: Dones
per la Igualtat.
1166    DDEE  MMAARRÇÇ  

1188  hh..  SSaallaa  dd''aacctteess  ddeell  MMuusseeuu  TToorrrree
BBaallllddoovviinnaa. CLOENDA DE LES JOR-
NADES DE TEATRE: Tu perra boca.
Amb l'actuació de Petry Jiménez.
1177    DDEE  MMAARRÇÇ
1188  hh..  CCeennttrree  CCíívviicc  ddeell  RRiiuu  SSuudd..  XER-
RADA: “Hablemos de las pérdidas”.
A càrrec d'Encarna Martínez.
Organització: ASED.
1188    DDEE    MMAARRÇÇ
DDee  99  hh  aa  1199  hh..    SORTIDA: Visita a la
Cooperativa de La Fageda i a Santa
Pau. Organització: Grup de Dones
del Singuerlín. Inscripcions: Centre
Cívic del Singuerlín.

PPrrooggrraammaattss  uunn  bboonn  nnoommbbrree  dd’’aacctteess  ccuullttuurraallss
ii  ddee  rreefflleexxiióó  aall  vvoollttaanntt  ddeell  DDiiaa  ddee  llaa  DDoonnaa
A ALTRES

ACTIVITATS

11  DDEE  MMAARRÇÇ
1199..4455  hh..  BBiibblliiootteeccaa  CCeennttrraall.. TAULA
RODONA: “La dona, amb l'Estatut
de la treballadora autònoma”. Or-
ganització: Confederació de Treba-
lladors Autònoms de Catalunya.
22  DDEE  MMAARRÇÇ
1199hh..  SSaallaa  dd''aacctteess  ddee  CCaann  SSiisstteerréé.
X E R R A D A / D O C U M E N T A L :
“Violència contra les dones”. Or-
ganització: Grup Santa Coloma de
Amnistia Internacional.
DDeell  66  aall  1166  DDEE  MMAARRÇÇ. Casal de Jo-
ves Mas Fonollar. EXPOSICIÓ FO-
TOGRÀFICA: “Famílies de dones”,
del  Grup Lesbos. Organització:
Associació ACORD.
88  DDEE  MMAARRÇÇ
TToott    eell  ddiiaa.. Muntatge de l'ARBRE
DE HIAKUS (on tothom podrà pen-
jar els seus desitjos respecte a la
igualtat home-dona). Animació al
carrer.
2222  DDEE  MMAARRÇÇ..  
1188hh..  BBiibblliiootteeccaa  ddee  CCaann  PPeeiixxaauueett.
PRESENTACIÓ DEL PROJECTE: Ella,
jo, la immigració. A càrrec d’Ange-
les Peláez, regidora de la Dona 
2233  DDEE  MMAARRÇÇ
2200  hh..  SSaallaa  ddee  lleeccttuurraa  ddee  llaa  BBiibblliioottee--
ccaa  CCeennttrraall. CONFERÈNCIA: "Home-
natge a les dones del 36". Organit-
zació: Coalició IC- VERDS- EUA.

Al voltant de la commemoració del 8 de
març, Dia Internacional de la Dona, se cele-
bren a la nostra ciutat diverses activitats
adreçades a contribuir a la conscienciació
col•lectiva per a la igualtat, per a l’elimina-

ció de qualsevol forma de discriminació en
funció del gènere i per a la difusió de les
polítiques i les mesures d’acció positiva
que estiguin orientades a l’assoliment de la
igualtat d’oportunitats per a homes i do-

nes. Associacions, entitats i Ajuntament
pretenen, aquests dies especialment, que
la jornada del 8 de març serveixi per al re-
cord, la reflexió i la reivindicació dels drets
i els interessos de totes les dones. 

HHii  ppaarrttiicciippeenn  lleess  aassssoocciiaacciioonnss  ddee  ddoonneess  ddee  SSaannttaa  CCoolloommaa  ddee  GGrraammeenneett



6 ACTUALITAT

El Mas Fonollar acoge el Centro de Información y Recursos para la
Emancipación Juvenil (CIREJ), orientado fundamentalmente a los re-
cursos sobre formación, vivienda y trabajo. 
El CIREJ dispone de un servicio de información general, donde se
atienden en primera instancia las peticiones, y una serie de asesorías
especializadas: formación, demanda de ocupación, asesoría laboral y
vivienda. 
Este servicio se caracteriza no sólo por informar y orientar a los jóve-
nes, si no que también se hace un seguimiento de las necesidades
planteadas. El CIREJ está en contacto permanente con las diversas ins-
tituciones y agentes del territorio —como el centro homónimo de Ba-
dalona— actualizando constantemente la información que se ofrece.
Este servicio está coordinado por el Consell Comarcal del Barcelonès
y por la concejalía de juventud de Santa Coloma.

�CCIIRREEJJ..  CCRRJJ  MMaass  FFoonnoollllaarr,,  calle de Sant Jeroni, 1-3. 
TTeellééffoonnoo: 93 385 55 01.
HHoorraarriioo:: de lunes a viernes, de 17 a 20 horas.

El Mas Fonollar acoge un centro
para la emancipación juvenil

SABERBREUS

CCoonnffeerrèènncciiaa  ssoobbrree
ll’’EEuurrooppaa  pplluurraall

Joan Manuel Cabezas López, doc-
tor en antropologia social i coordi-
nador del projecte Construïm l’ori-
gen, impartirà una conferència el
24 de febrer (20 h), a la Biblioteca
Can Peixauet, amb el títol “Europa:
un continent, milers de diferències”. 
L’acte està organitzat per la Regi-
doria d’Agermanaments i Rela-
cions amb Europa amb el suport de
l’entitat Integramenet.

LL''HHeeuurraa  bbuussccaa
vvoolluunnttaarriiss
lliinnggüüííssttiiccss

El Centre de Normalització Lingüísti-
ca L’Heura necessita  persones que
parlin habitualment català per po-
der engegar la sisena edició del vo-
luntariat lingüístic a Santa Coloma.
El programa de voluntaris lingüístics
pretén fomentar l'ús oral dels nous
parlants, amb una persona que els
ajuda a perdre la vergonya i a aga-
far fluïdesa. Els voluntaris han de
dedicar una hora setmanal a trobar-
se amb la seva parella lingüística,
amb un mínim de 10 hores.
Aquest programa ha estat conside-
rat per la Comissió Europea com un
dels millors projectes europeus d'a-
prenentatge d'un idioma. A Santa
Coloma, el CNL L'Heura el va iniciar
el 2003 i està a punt d'arribar als
600 participants (més informació, al
tel. 93 385 14 61). 

��CCuurrssooss  ddee  ccrreeaacciióónn  lliitteerraarriiaa  yy  tteeaattrroo
La Coordinadora de Jubilados y Pensionistas organiza un curso de creación
literaria y otro de teatro. Más información, en el Centre Cívic del Riu (calle de
Pompeu Fabra, 22-24; tel. 93 466 24 52) y en el Centre Cívic del Fondo (calle
de Wagner, 19; tel. 93 462 40 67).

��CCuurrssoo  ddee  yyooggaa  yy  eexxpprreessiióónn  ccoorrppoorraall
Están abiertas las inscripciones para el curso de yoga y expresión corporal
que se imparte en el Centre Cívic del Fondo (calle de Wagner, 19; teléfono:
93 462 40 67).

��IInntteerrnneett  ppaarraa  aadduullttooss
El día 13 de marzo comienzan en el Centre d’Informació Juvenil i Infantil Re-
llotge XXI dos nuevos cursos, de 12 horas cada uno, de Internet para adultos.
Uno, en horario de mañana, de 10 a 12 , y otro en horario de tarde, de 19 a
21 horas. Más información, en la calle del Rellotge, 21, y en el teléfono 93
392 10 46.

��CCaarrnnaavvaall  eenn  llaa  CCaassaa  EExxttrreemmeeññaa
Concurso de disfraces, baile y comida. Estos son los ingredientes de la fiesta
de Carnaval que tendrá lugar los días 25 y 26 en la Casa Regional Extremeña
(calle de Sant Ignasi, 34).

ls dies 1 i 2 de març, de 17 a
20.30 h, es faran a la Biblioteca
Can Peixauet les Jornades de la
Comunitat Xinesa Escola i Barri, or-
ganitzades per l’associació socio-
cultural La Formiga, amb el suport
de l’Ajuntament i la Generalitat de
Catalunya.
Aquestes Jornades volen ser un
lloc de debat, anàlisi i coneixement
d’aquesta cultura. El primer dia
s’informarà del contingut i l’orga-
nització  del sistema educatiu

xinès, s’explicaran les experièn-
cies de les famílies i els joves
d’aquest país i es presentaran al-
guns dels recursos educatius. Du-
rant la segona jornada s’explica-
ran tres experiències de treball als
centres docents amb els alumnes
xinesos, així com les bones pràcti-
ques realitzades i les línies de tre-
ball planificades pel Departament
d’Educació.
Per assistir-hi,  cal trucar als telè-
fons 93 443 82 07 o  661 913 232.

EEssccoolleess  ii  iinnssttiittuuttss  ppúúbblliiccss  ffaann
uunneess  jjoorrnnaaddeess  ddee  ppoorrtteess  oobbeerrtteess

SSee  cceelleebbrreenn  lleess  JJoorrnnaaddeess  ddee  llaa
CCoommuunniittaatt  XXiinneessaa  EEssccoollaa  ii  BBaarrrrii  
E

n poques setmanes co-
mençarà el procés de preinscripció
per al curs escolar 2006-2007. Per
aquesta raó, durant  els pròxims
dies, els centres docents públics
obriran les seves portes per tal que
les famílies interessades puguin vi-
sitar les  instal•lacions, així com in-
formar-se dels serveis, l’organitza-
ció i el projecte educatiu que
ofereixen. Els professionals dels
centres atendran les persones que
s'adrecin a les escoles i els instituts
durant aquestes dates.
El calendari de les jornades de por-
tes obertes d'enguany serà  el
següent:
�Centres d'educació infantil (sego-
na etapa) i primària (CEIP): 28 de
febrer i 1 de març.
�Instituts d'educació secundària
(IES): 1 i 2 de març.
L'horari de visita és diferent en ca-
da centre, i per tant, es recomana
trucar abans per concertar la visita.
Les famílies que tinguin fills en edat
de començar l'escolarització (3
anys) o de continuar estudiant a la
educació secundària obligatòria
(12 anys) rebran a casa seva la
guia de centres educatius.
Més informació, als centres docents
públics i a l'Oficina Municipal d'Es-
colarització de l'Ajuntament (Servei
d'Educació: av. d’Anselm de Riu,
125; telèfons: 93 462 40 62 i 93 462
40 69).

E

LL’’AAuullaa  ddee  SSaalluutt  SSeeggllee
XXXXII  ffaa  uunnaa  ttaauullaa
rrooddoonnaa  ssoobbrree  eell  ttaabbaacc

Dins del programa Aula de Salut Se-
gle XXI, el Servei de Salut Pública i
Consum de l'Ajuntament organitza
una taula rodona amb el títol “Vols
que algú que t'estimes deixi de fu-
mar?“. Hi parlaran Jordi Bugés
(pneumòleg de la Fundació Hospital
de l'Esperit Sant), Vanessa Cortin
(psicòloga de l’Associació Espanyo-
la contra el Càncer de Barcelona) i
Raquel Romero (Associació Espan-
yola contra el Càncer a Santa Colo-
ma), que resoldran els possibles
dubtes que tinguin els assistents.
L’acte tindrà lloc el dia 28  (18.30 h)
al Museu Torre Balldovina.



BBaasseess  ddeell  CCoonnccuurrss  ddee
CCaarrtteellllss  dd''EExxppooccoolloommaa  
Amb motiu de la preparació de l'Expoco-
loma 2006, queda obert el termini de
presentació de projectes de cartell per a
la celebració d'enguany, amb les bases
següents:
1. Pot presentar-se al Concurs tothom
que ho desitgi. Cada autor pot presentar
com a màxim dues maquetes.
2. Els treballs que es presentin hauran de
ser originals i hauran de tenir una mida
Din A-2 (42 x 59,4) i adaptable a 30 x
59,4. Han d'anar en suport rígid.
3. El projecte ha de contenir el text
següent: Expocoloma 2006. Santa Colo-
ma de Gramenet. Del 14 al 17 de setem-
bre. Parc  d’Europa. 18a edició.
4. A més del cartell, presentat en Din A-2 i
adaptable a 30 x 59,4,   el guanyador
haurà d'aportar suport informatitzat del
cartell amb els programes Corel Draw,
Freehand o Ilustrator en CD, en els for-
mats Din A-3 i Din A-4 a 4 colors,  i inclo-
ent-hi els logotips que la direcció de l'Ex-
pocoloma lliurarà al guanyador.            
5. La dotació econòmica del premi és de
600 €.
6. Els treballs s'han de presentar a les ofi-
cines de Grameimpuls, SA, av. de la Ge-
neralitat, 99-101, de dilluns a dijous de 9
a 14 i de 16 a 20 h, i de 9 a 14 h el diven-
dres.
7.Els autors poden presentar-se amb
pseudònim. En aquest cas, se seguirà el
sistema de plica tancada.
8. El termini de presentació dels treballs
s'acaba el dia 17 de març  a les 14h.
9. L'organització no mantindrà corres-
pondència amb els autors que es presen-
tin al concurs.
10 El jurat estarà format per professionals
del disseny amb reconeguda experiència
i  representants de l'Ajuntament, l'ACI i
Grameimpuls, SA.
11. El jurat es reserva el dret de declarar
desert el concurs. 
12. L'obra premiada quedarà en propie-
tat d'Expocoloma, que la inclourà dins
del seu fons d'art.
13. Les obres no premiades estaran a dis-
posició dels concursants no  premiats fins
al 30 de juny de 2006.

del Día de Andalucía. Será el 55  ddee
mmaarrzzoo (7 horas).
Precio: 10 euros.
Información: de 13 a 16 o a partir
de las 22.30 horas en el teléfono
93 468 28 45.
�Por otra parte, la Peña Raíces del
Sur, después de hacer la ofrenda
floral a Blas Infante, el 55  ddee  mmaarrzzoo,
también marchará hacia Rubí para
festejar el Día de Andalucía.
Información: Centre Cívic de Can
Franquesa, calle de Menorca, s/n.

El 33  ddee  mmaarrçç (19.30 h), la Casa de
la Solidaritat i la Pau farà una xer-
rada debat sobre el tema “El tre-
ball per la pau a Europa”, a càrrec
de l’eurodiputat Raül Romeva, in-
vestigador sobre conflictes i pro-
cessos de pau, i amb la participa-
ció de Puri Morrón, coordinadora
del grup d’Amnistia Internacional
a Santa Coloma de Gramenet.
Lloc: Centre Cultural Can Sisteré.

El 1111  ddee  mmaarrzzoo se celebrará una
fiesta de Carnaval con un concur-
so de disfraces en el Centre Cívic
de Can Franquesa. Habrá tres mo-
dalidades: de 0 a 11 años, de 12 a
25 y de 25 en adelante. La organi-

zación corresponde a la Agrupa-
ción de Vecinos del Distrito III y al
Casal d’Avis.
Inscripciones: entre el 27 de fe-
brero y el 7 de marzo, de lunes a
viernes de 18 a 19.30 horas, en la
calle de Menorca, s/n.

La Casa de Málaga organiza el ddííaa
2266 (12 h.) una matinal dedicada a
la copla con la participación de todo
el elenco de la entidad.
Lugar: avenida de la Pallaresa, 96.

L’Associació de Veïns del Centre or-
ganitza un sopar per celebrar el Dia
de la Dona l’1111  ddee  mmaarrçç.
Informació i inscripcions: carrer de
la Pedrera, 1, de dilluns a  divendres
de 16.30 a 20.30 h.
Telèfon: 93 392 26 26.

Avui, 2244  ddee  ffeebbrreerr  (21.45 h), dins del
Cicle de  Joves Intèrprets,  el quartet
de corda format per Diana Franov
(viola), Elena Rey i Elisabeth Bataller
(violins) i Àlvaro Martín (violoncel),
interpretarà obres de Turina, Haydn
i Sostakovic.
Lloc: Biblioteca Central.

7QUÈ FEM? / ON ANEM?

El  diumenge 55  ddee  mmaarrçç  hi haurà una
sortida matinal a Sant Cugat, amb
una visita guiada pel monestir, el
museu, el barri antic medieval i els
edificis singulars modernistes.
Inscripcions: al  Centre Excursionista
Puigcastellar,  carrer de Sant Josep,
20, de dilluns a dijous de 19 a 21  h.

“Don Quijote en Barcelona”. Aquest
és el tema de la conferència que
pronunciarà Lola Josa, doctora en fi-
lologia hispànica, l’11  ddee  mmaarrçç (17.30
h) dins de l’Aula d’Extensió Univer-
sitària per a la Gent Gran.
Lloc:  Museu Torre Balldovina.
Organització:  Centre Excursionista
Puigcastellar.

AAvvuuii, divendres, a les 20 h, tindrà
lloc l'assemblea de l'Ateneu. L'en-
demà, el dissabte 2255  ddee  ffeebbrreerr, a
les 22 h, es farà una festa de dis-
fresses, i el ddiiuummeennggee  2266, a les 19
h, es projectarà la pel•lícula israe-
liana Caminar sobre las aguas.
Tots els actes són gratuïts i oberts
a tothom.
Lloc: Ateneu Popular Julia Romera,
carrer de Santa Rosa, 18.

El Casal de la Gent Gran Albert
Francàs celebra la fiesta de Carna-
val el ddííaa  2255 (16 h.) con una rúa y
la entrega de tres premios.
Lugar: rambla de Sant Sebastià,
46.

�La Peña Gente del Pueblo orga-
niza una salida a Rubí con motivo

Sortida a Sant Cugat

Aula de la gent gran

La pau a Europa

Casa de Málaga

Sopar al barri del Centre

Concert

Concurso de disfraces

Activitats de l’Ateneu

Carnaval de jubilados

Día de Andalucía

•DDiivveennddrreess  2244
Av. de Francesc Macià, 29 / Milà i Fonta-
nals, 27
•DDiissssaabbttee  2255
Irlanda, 104 / Mn. Jaume Gordi, 8
•DDiiuummeennggee  2266
Perú, 28 / Passatge d’en Caralt, 22
•DDiilllluunnss  2277
Av. Banús, 34 / Sant Carles, 42
•DDiimmaarrttss  2288
Av. de la Generalitat, 131 /Florència, 45
•DDiimmeeccrreess  11
Roselles, 31 / Amèrica, 2
•DDiijjoouuss  22
Còrdova, 47 / Valentí Escalas, 7
•Aquestes tres farmàcies obren ccaaddaa  ddiiaa
de 9 a 22 h: rambla de Sant Sebastià, 24;
Milà i Fontanals, 27, i Valentí Escalas, 7.

Farmàcies
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LA FOTO

EELL  PPRRIIMMEERR  OOUUTTLLEETT    DDEE  CCEERRAAMMIICCAA  DDEE  CCAATTAALLUUNNYYAA  EESSTTAA  EENN  SSAANNTTAA  CCOOLLOO--
MMAA..    El alcalde de Santa Coloma, Bartomeu Muñoz, y la alcaldesa de Badalo-
na, Maite Arqué, inauguraron el pasado jueves Gramegres, el primer outlet
de cerámica de Cataluña. Este establecimiento, situado en la rambla del Fon-
do esquina calle Verdi,  de una extensión de 700 metros cuadrados, forma
junto a Ferrolan el grupo empresarial Alanta, del cual es administrador gene-
ral, el presidente de la Agrupació del Comerç i la Industria (ACI), Antoni An-
tonijoan. La gestión de compra-venta outlet radica en la oferta de partidas de
gran volumen y de excedentes de fábrica a un precio muy económico, lo que
permite la obtención de importantes descuentos. 

UDA GRAMENET
CD ALFARO

Diumenge, 26 de febrer, 
a les 11.45 hores,

al Nou Camp Municipal

EL PARTIT DE LA GRAMA



—He tingut la sort de tenir tot el suport
familiar, a casa i a la feina. Al que sí he
hagut de renunciar és a la formació.
Feina, família i estudis són massa co-
ses a la vegada. Tot i haver realitzat
diversos cursos de gestió empresarial
i cultural, he hagut de renunciar a al-
gun per qüestió d'horaris. Si el curs
començava a les 8 o 8.30 del matí, jo
havia de portar el meu fill a la llar d'in-
fants. A més, vaig voler fer l'alleta-
ment fins els dos anys. Imagina't...

——LLaa  rreellaacciióó  aammbb  cclliieennttss,,  pprroovveeïïddoorrss,,
eettcc..,,  ééss  ddiiffeerreenntt  ssii  eettss  ddoonnaa  oo  hhoommee??
—Realment al sector cultural l'a-
venç de la dona ha estat espectacu-
lar. Jo no m'he trobat amb discrimi-
nacions clares. Ara, quan es tracta
de negociar dur amb els bancs, en-
viem el meu pare. El que també
continua sent evident és que, a l'ho-
ra de vendre un servei o un espec-
tacle, malauradament compta molt
la imatge. També et diré que m'he
trobat en un muntatge d'escenari
en què més de la meitat dels munta-
dors eren dones.
——CCrreeuuss  qquuee  rreebbeeuu  pprroouu  ssuuppoorrtt  lleess
ddoonneess  eemmpprreessààrriieess??
—Per a mi, el principal problema són
els horaris, i això representa unes
despeses en cangurs, activitats, etc.
Crec que hi hauria d'haver més llars
d'infants públiques. D'altra banda hi
hauria d'haver també un canvi de
mentalitat; de vegades els clients
pensen que ets un servei de 24 ho-
res, i no és ben bé així. El tema de la
gestió del temps és fonamental.

8 LA FINESTRA

——CCoomm  vvaa  ssoorrggiirr  llaa  iiddeeaa  ddee  mmuunnttaarr
aaqquueesstt  nneeggooccii??
—TTeerreessaa  TToorrddeerraa  ((TTTT).Totes dues
venim del món de l'hostaleria, de la
restauració i del servei d’àpats. Era
una idea que ens rondava pel cap i
finalment ens vam decidir. Jo, amb
la meva edat, vaig dir: o ara o mai.
—LLaaiiaa  TToorrddeerraa  ((LLTT)). Jo he treballat
en molts restaurants, després de
formar-me a l'Escola Hoffman de
Barcelona. Després de voltar, l'op-
ció de treballar per un mateix és
una bona opció.
——VVaauu  hhaavveerr  ddee  ssuuppeerraarr  mmoollttss  eenn--
ttrreebbaannccss  ppeerr  oobbrriirr  llaa  ppaassttiisssseerriiaa??
—TTTT..  Ens ho vam fer tot nosaltres
mateixes: les obres d'adequació, la
decoració... Això sí, dels tràmits le-

gals no en teníem ni idea. Vam re-
bre l'ajut de l'empresa municipal
Grameimpuls, que ens va donar su-
port per fer un pla d'empresa.
També vam aconseguir un préstec
de la Generalitat a baix interès.
——EEll  ffeett  ddee  sseerr  ddoonneess,,  uuss  hhaa  ssuuppoossaatt
aallgguunn  pprroobblleemmaa??
—TTTT..  Això no ha estat un fet decisiu
a l'hora de tirar endavant el negoci.
No hem patit cap tipus de discrimi-
nació.
—LLTT.. Davant les administracions i els
bancs no és un problema. Però jo
m'he trobat en altres feines en què
el fet de ser dona condiciona les re-
lacions, per exemple, amb els pro-
veïdors. I si ets dona i jove, encara
pitjor.

——CCoomm  ccoommbbiinneeuu  eell  ttrreebbaallll  aammbb  llaa
ffaammíílliiaa,,  ll''ooccii......??
—LLTT.. Doncs ja ho veus. Haig de tenir
el meu fill de 5 mesos aquí perquè no
trobo cap llar d'infants, ni pública ni
privada, a Santa Coloma. De vega-
des, tinc l'ajut d'algun familiar, però
normalment tint el Pol amb mi a la
pastisseria. Crec realment que fan
falta més llars d'infants a la ciutat.
—TTTT. Jo ja tinc els fills grans, però 
s'ha de prendre una decisió. De mo-
ment, hem optat per tenir un negoci
que ens permeti viure, però sense
sacrificar el temps amb la família o
els amics. Sí que és complicat, per-
què hi ha més feina els dies festius,
però hem ajustat els horaris per po-
der combinar-los amb la família.

——LLllaavvoorrss,,  ééss  ccoommpplliiccaatt  ccrrééiixxeerr  ccoomm
aa  eemmpprreessaa......
—TTTT.. Crec que tenim la grandària
d'empresa adequat, fem el que ens
agrada i de moment, podem viure
d'això. Tampoc volem ser les Ko-
plovitz. A més, no volem perdre
aquest tarannà artesanal en l'ela-
boració dels nostres productes. Si
tinguéssim més botigues o la fés-
sim més gran, hauríem de recórrer
a la química, cosa que no farem
mai. Créixer molt no ens permetria
mantenir un bon nivell de qualitat.
—LLTT. Hi ha un altre problema que és
el personal. Al sector de l'hostaleria
i la restauració és difícil trobar gent
disposada a treballar amb aquests
horaris i amb una bona preparació. 

“No volem perdre el tarannà
artesanal en l'elaboració
dels nostres productes”

“En l’àmbit de la cultura, la
dona ha avançat molt”

La Teresa i la Laia Tordera són tieta i neboda. El setembre de 2004
van obrir la pastisseria 180 Graus al carrer de Josep Anselm Clavé,
un negoci familiar molt original, pensat i muntat per dones. Tret
d'uns pocs productes, com galetes o bombons, tots els pastissos
es fan per encàrrec del client. D'aquesta manera han de combinar
l'atenció als clients amb la feina a l'obrador.

TTEERREESSAA  II  LLAAIIAA  TTOORRDDEERRAA,,  PPRROOPPIIEETTÀÀRRIIEESS
DDEE  LLAA  PPAASSTTIISSSSEERRIIAA  118800  GGRRAAUUSS

DDOONNEESS  EEMMPPRREENNEEDDOORREESS  AA  SSAANNTTAA  CCOOLLOOMMAA  DDEE  GGRRAAMMEENNEETT

——QQuuiinnaa  ééss  llaa  tteevvaa  hhiissttòòrriiaa  aa  TTaanniitt??
—El 2002 ens vam constituir en so-
cietat limitada, després d'haver es-
tat una associació. Des del 16 anys
estic vinculada a l'empresa dels
meus pares. Ara hem cobert una
etapa i estem ampliant mercat, amb
la producció pròpia d'espectacles, a
més de continuar amb el suport a
altres produccions, treballant per a
companyies de teatre, de cinema... 
——EEnn  aaqquueesstt  pprrooccééss  hhaass  eessttaatt  mmaarree......

—Sí... Realment la meva evolució per-
sonal i professional ha girat i gira en-
torn del meu fill, que està a punt de fer
8 anys. El fet de treballar a Tanit m'ha
facilitat la maternitat. Als 17 anys vaig
decidir emancipar-me i ser mare. Pot-
ser amb un altre tipus d'entorn labo-
ral hagués estat més difícil. De totes
maneres, al sector on ens movem,
serveis culturals a les empreses el te-
ma dels horaris és complicat.
——LLaa  mmaatteerrnniittaatt  pprroovvooccaa  rreennúúnncciieess??

LLAAIIAA  MMUUÑÑOOZZ  II  AALLDDAANNAA,,    GGEERREENNTT
DDEE  LL''EEMMPPRREESSAA  TTAANNIITT  CCOOLLOOMMAA  

La Laia Muñoz i Aldana és la gerent de l'empresa Tanit Coloma, SL
dedicada a serveis culturals i infraestructures per a l'espectacle.
Aquesta jove de 25 anys, treballa des dels 16 a l'empresa familiar,
que té la seu al carrer de Prat de la Riba. Actualment compatibilitza
la seva responsabilitat a Tanit amb l'atenció del seu fill de 7 anys. 


