
 

 

Taula d’Entitats de  

Voluntariat 
 

 

 
 

23 de setembre de 2022 



ORDRE DEL DIA I LLOC: 

 

Reunits a ASPANIDE: 

1.- Benvinguda i informació d’ASPANIDE. 
2.- Pla de Formació del Voluntariat:  resum de la diagnosi de ciutat,  Formació local 
 2022,  protocol formatiu primeres entrevistes del Punt/entitats i proposta 
 formació local 2023. 
3.- Dia Internacional del voluntariat 
4.- Projectes de voluntariat comunitaris: voluntariat per a cuidadors 
5.- Actualització de projectes de voluntariat 
6.- Altres: informació de Grameimpuls,  
7.- Visita per les instal·lacions d’ASPANIDE. 

 

   



Assistents - Excusats 

Convidats: Andreu Banús i Juanjo Marin, Ajuntament:  Tinenta d’Alcaldesa Bàrbara Ferrer, Carmen Uroz i Maribel 

Moya. Entitats:  

  1.- ActivaMENT 19. Associació d’Amics del Malalt Mental (AM.MA.ME) 

2. Ass. d’intervenció comuni. drogues (ASAUPAM) 20. Club Social Gramenet – Fundació Privada Salut M. 

3. Càritas Diocesana 21. Associació Espanyola contra el Càncer 

4. Centre Obert Moisès – El Far servei Protestant 22. Fundació Tallers 

5. Centre Obert Rialles 23. Associació Mundus 

6. Creu Roja Barcelonès Nord  24. Fundació Germina 

7. Plataforma per la Llengua 25. Fundació Catalunya – La Pedrera 

8. Fundació Integramenet 26. Associació per a la Inserció Laboral (ISIL) 

9. Grupo Maria Auxiliadora 27. Protecció Civil 

10. Associació de Suport Emocional al Dol (ASED) 28. Grup de Voluntaris de la Associació Can Mariner 

11. Amics de la Gent Gran 29. Casal del Infants 

12. Associació d’Afectats de Fibromiàlgia i Fatiga 

Crònica 

30. Centre d’Acolliment per a Estrangers Santa Coloma 

13. Associació Coordinadora d’Ajuda Unida-ACAU 31. Fundació Aspanide 

 

14. CEMFIS 

15. Assemblea Cristiano Evangèlica 

16. FAVGRAM 

17. Comissió d’ajuda als refugiats 

18. Associació d’amics i amigues de la Residència 

Ramon Berenguer 

32. AREP 

33. AFEV 

34. Veu animal 

35. AAVV Raval 

36. 12 Mesos Xarxa d'Oci Solidari  

37. Alquimistes teatre 

38. Associació cultural islàmica Mishkat 



1. Benvinguda i presentació dels projectes de les entitats de la Xarxa: ASPANIDE 

La Fundació ASPANIDE és una entitat privada sense ànim de lucre que gestiona serveis dirigits a 

fomentar l'assistència, la recuperació i l'ensenyament dels nens i dels adults amb discapacitat 

intel·lectual, mitjançant la creació d'escoles, tallers, residències, centres de rehabilitació i altres serveis 

necessaris per aconseguir aquesta finalitat.  

L'any 1969 un grup de pares amb fills amb discapacitat intel·lectual de Santa Coloma va començar a 

treballar amb el propòsit d'indagar el problema de la deficiència mental i buscar solucions per als nens 

i joves afectats. El 1970 naixia ASPANIDE com a entitat sense ànim de lucre.  

ASPANIDE ha creat i engegat diferents serveis destinats a cobrir les necessitats del col·lectiu que 

representem. Aquests serveis atenen actualment més de 500 persones i donen feina a més de 100 

professionals.  

Serveis: 

• Residència: Acolliment residencial, atenem persones més grans de 18 anys, amb greus 

disminucions psíquiques i/o físiques, que necessiten atenció i suport extens generalitzat per 

realitzar les activitats de la vida diària.  

• Llar- Residència: Acolliment residencial, atenem persones majors de 18 anys, amb disminució 

psíquica lleu i/o mitjana que necessiten atenció i suport intermitent limitat per realitzar les activitats 

de vida diària. Aquests usuaris estan assistits de forma diürna als serveis de teràpia ocupacional 

i/o centres especials de treball. 

• Centre de Desenvolupament Infantil i Atenció Precoç (CDIAP): Realitza actuacions 

assistencials i preventives amb nens i nenes de 0 a 48 mesos amb trastorns de desenvolupament 

o riscos de presentar-los.  

• Centre d'Atenció Especialitzada (CAE): Acollida diürna, a persones majors de 18 anys, amb 

greus disminucions psíquiques i/o físiques que necessiten una atenció i un suport extens 

generalitzat per realitzar les activitats de vida diària. 

 

  



2.- Pla de Formació del Voluntariat 

Resum de la diagnosi de ciutat: A càrrec de Montse Agudo de Fundesplai (document adjunt)  
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Protocol  entrevistes a la ciutadania en el Punt: 

Acord: incloure l’apartat de formació bàsica i publicar al web del Punt 



Formació Voluntariat 2022: 

Acord: Difusió conjunta entre les entitats i el Punt 



 

Proposta formació del voluntariat 2023-2025: Formació bàsica, continuada i espais de reflexió 

 

Formació Bàsica:  

• Curs d’iniciació al voluntariat (virtual)   

• Curs de capacitacions i competències en el voluntariat (presencial). Que es faran cada primer 

trimestre de curs escolar. 

 

Formació continuada: (prioritzada per les entitat la importància) 

Adreçada a persones voluntàries o interessades en el voluntariat: 

1. Formacions de d’acompanyament i gestió emocional de col·lectius concrets: 

–  Gent Gran  

– Diversitat funcional  

– Infants i joves  

– Diversitat cultural  

2. Acompanyament i gestió emocional amb col·lectius vulnerables 

3. Treball en equip  

4.  Gestió de l’estrès  

5. Aprenentatge de dinàmiques de grup  

6. Formació de cures  

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Adreçada a persones responsables d’entitats:  

1. Posa’t al dia amb el voluntariat (drets i deures, redacció pla de voluntariat, assegurança, full de compromís, itinerari 

formatiu, reconeixement de l’acció voluntària, rescabalament de despeses, etc.)  

2. Captació del voluntariat  

3. Gestió d’equips del voluntariat  

4. Comunicació externa (com ens donem a conèixer com a entitat 

5. Foment de la participació interna  

6. Inclusió de la diversitat a l’entitat  

7. Captació de fons  

8. Eines comunicatives dins els equips i gestió del temps   

9. Prevenció de l’assetjament sexual  

10. Gestió de conflictes  

11. Facilitació de processos i dinàmiques de grup 

Espais de reflexió: 

Espai de debat i reflexió, amb el format de xerrada i aprenentatge entre iguals, on una persona dinamitzadora pugui dur 

la sessió però que la finalitat última sigui compartir experiències i generar diàleg entorn a un tema concret que es 

consideri cabdal en el si de les entitats. Tot i el seu contingut formatiu, es vegi més com un espai de trobada on puguin 

assistir tant persones voluntàries com persones assalariades de les entitats, amb la finalitat de posar en comú diferents 

punts de vista.  

Temàtiques possibles que es faran 1 cop a l’any: 

1. Bones pràctiques 

2. Encaix entre les persones treballadores i el voluntariat de l’entitat  

3. Foment de la participació interna  

4. Relleu de les Juntes Directives 

 



3.- Dia Internacional del Voluntariat i agenda del voluntariat 2023 

Agendes: lliurarem a cada entitat les que ens demanim a partir de la presentació el dia 

10 de desembre al Teatre Sagarra. Cal que digueu al Punt quantes voleu. 

Acord: Informar al Punt de les agendes que necessitarà cada entitat. 



 

Dia Internacional del voluntariat 2022: 

 

 Dissabte 10 de desembre a les 18 hores al Teatre Sagarra. Escaleta de l’acte: 

• Pre-show a càrrec d'AMMAME que aniran confeccionant a través d'una animació al hall l'arbre dels 

desitjos. 

• Presentació musical de l'acte i salutació de l'alcaldessa.  

• 1er bloc de videos de les entitats 

• Lectura del manifest a càrrec d’una persona representant de les noves entitats del 2023: FAPAC, 

ASPANIDE, Alquimistes i Associació Cultural Islàmica Misjat. 

• 2on bloc de videos de les entitats 

• Entrada d'AMMAME amb alguns dels desitjos de l'arbre. 

• 3er bloc de videos de les entitats 

• Actuació de la Coral de Fundació Tallers 

 

Durada de l’acte 1h. Aprox. 

 

 

 

Acord: fer arribar al Punt abans de la propera reunió el dia 28 
d’octubre les paraules que volen que es diguin a les persones 
voluntàries, alhora també aquest mateix dia es lliuraran a les entitats 
les invitacions per l’acte del dia 10 de desembre que vulguin, 
prèviament ens ho heu de demanar mitjançant @ al Punt. 



 

4.- Projectes de voluntariat comunitaris: Voluntariat per a cuidadors i cuidadores. 

 

Grups de suport emocional per a cuidadors a l'ambulatori, de vegades, els candidats no poden 

assistir en no tenir ningú amb qui deixar la persona que tenen cura. Caldria persones voluntàries 

que fessin aquesta funció d'acompanyament. Referent de Benestar Emocional Comunitari.  

 

 

 

 

5.- Actualització de projectes de voluntariat:  

 

S’han tornat a renovar els projectes al web del Punt, si alguna entitat té alguna modificació que 

ho faci arribar a l’e-mail del Punt. 

 

6.- Altres:  

 

1.- Grameimpuls, la tècnica del Programa Singulars, que és un projecte amb joves que han 

realitzat una formació de cuina i hostaleria a l'Escola de Restauració (Torribera). Dins del 

programa es contempla la participació dels i les joves en diferents activitats per tal que s'apropin 

al seu entorn, així com afavoreixi una presa de consciència sobre el seu paper social. De 

moment, ja han fet activitats com recollida de roba, banc d'aliments i participació en activitats 

lúdiques en entorns 

socioeducatius. 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acord: Les entitats interessades posar-se en contacte amb el Punt. 

Acord: Es cerquen entitats o recursos on els i les joves puguin 
participar-hi i intercanviar coneixements (de manera puntual).  
  

https://www.gramenet.cat/ajuntament/arees-municipals/punt-del-voluntariat/vols-fer-voluntariat/projectes-de-voluntariat/
https://www.gramenet.cat/ajuntament/arees-municipals/punt-del-voluntariat/vols-fer-voluntariat/projectes-de-voluntariat/


2.- La VI Cimera Iberoamericana d'Agendes Locals de Gènere és convocada per la Unió 

Iberoamericana de Municipalistes, conjuntament amb l'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet 

(Espanya).  

 

Aquest important esdeveniment per l'avenç de les dones és coorganitzat per l'entitat de les Nacions 

Unides dedicada a promoure la igualtat de gènere i l'apoderament de les dones - ONU Dones, la 

Secretaria General Iberoamericana (SEGIB), el Programa de Nacions Unides per al 

Desenvolupament (PNUD) i la Comissió Interamericana de Dones (CIM-OEA).  

 

Es tracta d'una invitació a intercanviar reflexions, vivències, preguntes, èxits, i també reptes i 

obstacles sobre l'assoliment de la igualtat efectiva entre dones i homes a nivell local.  

 

 

 
Es proposa fer difusió per a que totes les persones que vulguin 
participar sent voluntàrieses posin en contacte amb el Punt del 
Voluntariat, abans dels dia 7 d’octubre, s’enviarà més 
informació a les entitats 
 
  

https://cumbregenero.eventosuim.org/
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https://cumbregenero.eventosuim.org/


 

 

 

 

 

 

 

MOLTES GRÀCIES I FINS  

 

el divendres 28 d’OCTUBRE a les 10 hores en 

 

CENTRE OBERT RIALLES 
 

 


