
                                                                                                         
 
 

                                                                                                               

Segons la Llei 25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i del foment de l’associacionisme, les 

persones que participen en programes de voluntariat tenen els drets i deures següents:  

 

DRETS DEL VOLUNTARIAT 

a) Obtenir informació sobre la missió, la finalitat i el funcionament de l’entitat. 

b) Rebre la formació necessària.  

c) Ésser tractats sense cap discriminació i amb respecte per llur condició i llurs creences.  

d) Formalitzar la vinculació amb el full de compromís.  

e) Disposar d’acreditació o identificació com a voluntaris.  

f) Obtenir un certificat de llur participació en els programes de les entitats de voluntariat. 

g) Tenir el reconeixement de l’experiència adquirida.  

h) Participar en l’elaboració, la planificació, l’execució i l’avaluació dels programes i les activitats.  

i) Rebre informació sobre les condicions de seguretat, higiene i salut.  

j) Rebre cobertura d’assegurança de riscos per l’activitat i dels danys que podrien causar a tercers. 

k) Rescabalar-se, si així ho acorden de les despeses que aquesta els pugui ocasionar.  

l) Acordar condicions i canvis i desvincular-se de la tasca voluntària. 

 

DEURES DEL VOLUNTARIAT 

a) Cooperar en la consecució dels objectius de l’entitat o dels programes en què participen. 

b) Participar activament en la formació acordada per a l’acompliment de la tasca.  

c) Acomplir l’activitat amb responsabilitat, diligència i competència, respectar les normes, els 

principis i els valors.  

d) Observar les mesures de seguretat i salut que estableixen les lleis.  

e) Rebutjar tota contraprestació econòmica o material que els ofereixin.  

f)  Respectar els drets i la dignitat, tant de les persones destinatàries de l’acció voluntària com de la 

resta persones voluntàries. 

g) Mantenir la confidencialitat de les informacions rebudes. 

h) Notificar a l’entitat de voluntariat llur renúncia amb l’antelació suficient. 



                                                                                                         
 
 

                                                                                                               

Segun la Ley 25/2015, de 3o de julio, del voluntariado y del fomento del asociacionismo, las 

personas que participan en programas de voluntariado tienen los derechos y deberes siguientes: 

 

DERECHOS DEL VOLUNTARIADO 

a) Obtener información sobre la misión, la finalidad y el funcionamiento de la entidad. 

b) Recibir la formación necesária.  

c) Ser tratados sin ninguna discriminación y con respeto por su condición y sus creencias.  

d) Formalizar la vinculación con la hoja de compromisos.   

e) Disponer de acreditación o identificación de voluntariado.  

f) Obtener un certificado de su participación en los programas de las entidades de voluntariado. 

g) Tener el reconocimiento de la experiéncia adquirida.  

h) Participar en la elaboración, la planificación, la ejecución y  la evaluación de los programas. 

i) Recibir información sobre les condiciones de seguridad, higiene y salud.  

j) Recibir cobertura de seguro de riesgos por la actividad y de los daños que podrian causar terceros.  

k) Rescabalarse, si así lo acuerdan de los gastos que esta les pueda ocasionar.  

l) Acordar condiciones, cambios y desvincularse de la tarea de voluntariado. 

 

DEBERES DEL VOLUNTARIADO 

a) Cooperar en la consecución  de los objectivos de la entidad o de los programas en qué 

participan. 

b) Participar activamente en la formació acordada para el cumplimiento de la tarea. 

c) Cumplir con la actividad con responsabilidad, diligéncia y competéncia, respetar las normas, los 

principios y los valores.   

d) Observar las medidas de seguridad y salud que establecen las leyes.  

e) Rechazar toda contraprestación econòmica o material que les ofrezcan.  

f)  Respeta los derechos y la dignidad, tanto de las personas destinatárias de la acción voluntária 

como del resto de personas voluntárias.  

g) Mantener la confidencialidad de las informaciones recibidas.  

h) Notificar a la entidad de voluntariado su renúncia con antelación suficiente.  


