





STEAM DE DONES!
DESPERTANT VOCACIONS | TRENCANT BRETXES

El Calendari de les Dones 2024 el dediquem a aquelles colomenques que formen part de les disciplines STEAM,
acronim d*Science ((Ciéncia), Technology (Tecnologia), Engineering (Enginyeria), Arts (Arts) i Mathematics (Ma-
tematiques). Les volem homenatjar i visibilitzar com a referents per despertar vocacions futures en les nenes i
adolescents de la ciutat. Es un fet que les dones accedeixen en una proporcié molt menor a les STEAM en compa-
racio amb els homes. De fet, a Espanya, només el 16 % de les persones professionals de I"area de les STEAM s6n
dones. Vull recordar, especialment, qui va ser la investigadora Georgette Yakman, la qual va ampliar el terme a
les “STEAM” amb la incorporacid de les disciplines artistiques.

Es un fet que des de diferents projectes de ciutat, com La CIBA, estem contribuint a trencar la bretxa de génere
relacionada amb I"accés als estudis cientificotecnologics, com a prioritat indiscutible, i aquest calendari és un
nou exemple d’aquesta implicacid, en clau de ciutat, a més d’un reconeixement al talent colomenc de les dones.

Es una realitat que al mdn laboral cada cop hi ha més demanda de coneixements técnics vinculats amb aquestes
disciplines STEAM i alhora constitueixen, sens dubte, ambits de prestigi académic i professional reconeguts. Per
tot plegat, és cabdal continuar impulsant la participacié de les dones en la formacid i ocupacid professionals en
aquestes disciplines, per trencar amb aquesta bretxa i amb els sostres de vidre.

Enginyeres, arquitectes, artistes, dones que treballen i estudien en I"ambit de la informatica, cientifiques..., totes
elles ens acompanyaran al llarg de I"any, en un calendari divers i intergeneracional, on tampoc podien faltar
les noves generacions de noies, futures dones STEAM que estic segura que serviran també d’inspiracid a moltes
nenes i nens de la ciutat.

Gracies a totes elles per la seva aportacid en un projecte, el Calendari de les Dones, que mira cap a un futur en
igualtat. Un futur ilusionant que, entre totes i tots, estem construint i fent possible!

Naria Parlon Gil
Alcaldessa de Santa Coloma de Gramenet



Inma Sepulveda, doctora en astrofisica i

roductora d'espectacles

INMA SEPULVEDA,
DOCTORA EN ASTROFISICA

El perfil de I'lnma és tan atipic com interessant, ens diu: “De
petita, jo volia ser astronauta. En la carta final de curs la
dedicatoria va ser ‘ens veiem a a lluna’. Per ser astronauta
havies de ser pilot, i per aixo també havies de ser militar.
Com que no volia ser militar vaig decidir que seria llavors
astronoma. Per fer la part d’astronomia havies de fer la
carrera de fisiques. | al final vaig fer la combinacid entre
astronomia i fisica quantica, que és I"astrofisica”. Menciona
com a Unic referent la doctora Catala, la primera catalana
que es va dedicar a |"astronomia i a qui va congixer a la ca-
rrera. Encara continua investigant, com ella diu: “per amor
a la ciéncia. Estudio formacid estetlar”. Al Centre d’Estudis
de la Natura de la nostra ciutat va fer conferéncies d’astro-
fisica, sobre origen de I"univers, molt didactiques i obertes
a tothom. Tambeé va ser professora de fisica, matematiques
i tecnologia a I'lES Terra Roja de Santa Coloma. “La gent
jove no vol estudiar ciéncies, tiren més cap a les tecnologies i
materies practiques. La ciéncia dona molta feina i tot el que
sigui pensar comenca ja a ser un problema.” Perd ella els
motiva sempre: “Jo ho batallo fent miracles, captant la ma-
gia de la ciéncia. Has de fer-los pensar molt”. Ens comenta
que com a dona en un man cientific encara patriarcal has de
demostrar el doble “no que saps fer-ho sind que saps fer-ho
millor que ningi”. L‘Inma va ser també jugadora de beisbol
a I'lES Puig Castellar i és productora d’espectacles musicals,
com el Rock Fest de Santa Coloma. La ciéncia I'ha ajudat en
aquest segon ofici: “La matematica t'obre al mon. Tens una
gran capacitat analitica per sortir-te’n del problema i trobar
[a solucid™. 1, entre rialles, ho té clar: “Son més complicats els
musics com a estrelles que les meves estrelles!”
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Les dones, tradicionalment excloses de les tecnologies, tenen ara una
bona oportunitat a La CIBA de posar-se al dia. | ho fan amb aquestes
capsules formatives DonesTIC. Aquestes classes donen la possibilitat
de trencar amb la bretxa digital en les dones d’edats i d’ambits
socioculturals diferents. Totes tenen en comd, com diu I'lnma, la seva
formadora, “les creences que no es poden dedicar a aixo, les quals
hem de'trencar”. Ara és un moment idoni perqué puguin fomentar
la seva autoconfianca en el tema digital. | venir a aquest espai els
obre una série.de coneixements pel dia a dia. “Unes per buscar feina,

7 3 .
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d’altres per fer la compra, d"altres per viatjar, parlem tambeé de bon
civisme digital. Fomentem les bones practiques digitals, que estiguin
més segures en el tema de la tecnologia i més empoderades. | aixo
em fa sentir supercontenta.” La Justina va néixer a Bolivia perd viu a
Santa Coloma des de fa uns disset anys; s’hi ha apuntat ara d’adulta,
ens diu: “Treballo netejant cases, perd m’agradaria tenir una millora
[aboral. Aixo m’anima a estudiar en aquest moment vital. El meu fil
era més petit abans, havia d’anar a treballar per pagar el lloguer
i que no i faltés menjar ni roba”. Li ha encantat aprendre: “Aixd

F——

|

. </
Alumnes de les capsules DonesTIC a La CIBA, acompanyades de I'equip técnic d'ocupacié i suport
a la digitalitzacié de Grameimpuls. Dretes, d'esquerra a dreta: Maite Ortiz, Marta Lépez, Elvira
Cancillo, Purificacion Padilla, Lorena Gutiérrez, Dolors Serrano, Sensi Mayorgas, Angela Cintas i

| Inma Soto. Assequdes: Julia Ramirez, Mercedes Torres, Olga Fernandez, Maria Josefa Jiménez,
Yolanda Mufioz i Maria Garcia.

de pujar les fotos al niivol, ara ja sé, també, com enviar documents.
Potser també puc acabar ensenyant, m’agradaria ajudar altres per-
sones, no nomeés per una qiestio economica”. El cas d’una altra de
les alumnes, ja jubilada, és diferent. Ens diu: “Faig totes les activitats
que em venen de gust. Aquesta em va cridar I"atencid perque encara
que ja sabia alguna cosa del mén informatic m’anava oblidant de
coses per no practicar-les. Navegar per les xarxes és importantissim,
per exemple. També em vaig apuntar per socialitzar amb la gent”.
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6 Dia Internacional de tolerancia zero amb la mutilacié genital femenina
11 Dia Internacional de les dones i les nenes en la ciéncia
19 Dia Internacional contra la LGTBIfobia a I’esport

22 Dia per la igualtat salarial entre dones i homes
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La Nereida i la Mireia son dos exemples d’estudiants amb les idees
ben clares sobre la seva passio per la informatica. “Va ser decisié
propia. Sempre he crescut en un entorn amb familiars informatics,
hi havia un ordinador a casa i jo hi jugava”, diu la Nereida. L’en-
treteniment (séries, videojocs...) va ser també la primera presa de
contacte de la Mireia amb el mdn informatic: “Quan era petita ju-
gava ala Play amb el meu germa i em vaig comencar a interessar
pels videojocs. Abans de fer el grau mitja d’Informatica vaig fer un
curs de programacié web”. Com diu la Nereida: “Es cert que algunes

"‘i 1
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D'esquerra a dreta, les estudiants dels graus mitja i superior d’Informatica a I'institut Puig Castellar:
Clara Inés Nchama (Administracié de Sistemes Informatics en Xarxa), Brenda Monroy (Desenvolupament
d'Aplicacions Multiplataforma), Mireia Garcia (Sistemes Microinformatics i Xarxes), Nicole Vega
(Desenvolupament d'Aplicacions Multiplataforma), Nereida Barba (Desenvolupament d'Aplicacions
Multiplataforma) i Irene Urbano (Desenvolupament d'Aplicacions Web).

professions s"havien enfocat molt només a les dones, com Ieducacid
0 sanitat, pero aixo ja va quedant en el passat. Perd, a 'hora de bus-
car feina, si que encara costa més a vegades si ets dona, depén dels
prejudicis que tinguin les empreses”. Gracies a un treball d’escola
ella va poder investigar sobre les dones en la informatica, “recordo
referents com I’Ada Lovelace o la Jude Mildhon™. La Nereida ens co-
menta que en un futur i agradaria treballar com a programadora
Full Stack: “Que és el que més es demana avui dia, pero també de-
dicar-me més a la part visual. | anar a treballar a Irlanda o Paisos

e

Nordics”. A més d’estudiar el grau, la seva companya Mireia ja esta
treballant en una empresa de tecnologia com a testadora, “miro els
errors que hi ha a les pagines web i els reporto”. A més, la Mireia
forma part d’una associacio de dones testadores de diferents edats
que, entre altres propostes, fan una pagina web per ajudar a trobar
feina. Totes dues s6n molt proactives. “Es un grau on has d’anar una
mica preparada i tenir la iniciativa d’aprendre una mica pel teu
compte”, finalitza la Nereida.






L DELES DONES
PAI DE TREBALL
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Dretes, d'esquerra a dreta: Stefania Georgescu; Zohra Bellamine, Hemi Castillo, Alexandra Galarza (formadora experta
Full Stack), Laura Artaza, Thamyres Caetano, Carolina Romero, Alexandra Vertyankina, Laia Afi6 i Rocio Cejudo (co-
formadora Full Stack). Al mig, d'esquerra a dreta: Lola Martinez (responsable de formacions feministes de Factoria F5),
i les alumnes Stefany.Céspedes, Gabriela Poves, Arleny Medina, Carolina Delfa, Danielle Cardona, Jessica Zapata, Grecia

Trencar barreres per tal que les dones puguin projectar-se en el
sector tecnologic. Aixo és el que proposa Factoria F5. | ho fa a
través del programa de 850 hores de Full Stack (programacio de
web). En parlem amb la Lola i ens diu: “Es una formacid intensiva
i immersiva brutal. Treballem molt per fomentar el seu empode-
rament, perqué liderin els seus projectes i puguin incorporar la
perspectiva de génere a les seves creacions. Aquest hootcamp és
feminista, no femeni”. La formacid és transversal i no només teori-
caiesfaalaCIBA, la qual posa “tots els seus recursos a disposicid

d’aquestes dones, ja que surten de la seva zona de confort i s’ha
de donar suport a aixo”. Un exemple d’estudiant brillant és la
colomenca Stefania, que va estudiar enginyera industrial a Roma-
nia i també arts plastiques: “Em vaig inscriure i vaig conéixer la
Lola. Jo venia amb el meu nadd. No esperava entrar a les proves
selectives, havia de resoldre molts exercicis en tres dies. Mai havia
tocat res de programacio. Vaig venir al coworking de La CIBA i
no em vaig moure fins que no vaig acabar tots els exercicis”. Tal
com la Lola assegura: “Una noia que aconsegueix aixo pot fer el

Landazuri i Gabriela Irimia. Assequdes, d'esquerra a dreta: Johana Cuevas, Rosalia Bravo, Débora Menezes, Melissa
Casola, Laura Gil i Alicia Ontiveros.

que vulgui amb la seva vida. | aquest és el tipus de dones que
tenim en aquestes formacions”. A més, el bootcamp les ajuda a
desenvolupar el seu pensament creatiu i la resiliéncia, alhora que
fomenta el treball en equip. “Les dones venen al sector tecnologic
amb la sindrome de la impostora, pensen que no estan al nivell
dels homes™, diu la Lola. Entre elles es crea una gran sororitat. Son
un equip, no un grup. | amb moltes ganes de superar-se: “Totes
tenim aquesta determinaci. La professora et passa un exercici i tu
només vols acabar-lo i aprendre més i més”.
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Equip d'arquitectes i enginyeres de | Area Metropolitana de Barcelona que ha portat a terme el
projecte de rehabilitacié i reforma interior de La CIBA. D'esquerra a dreta: Nuria Saura (arquitecta

~ técnica), Marta Iglesias (arquitecta técnica), Laia Ginés (arquitecta), Olga Salve (arquitecta), Gisela
~ Traby (enginyera técnica industrial i enginyera mecanica) i Cristina Saez (arquitecta i

projecte).

ARQUITECTES | ENGINYERES DEL
PROJECTE DE LA CIBA

La (ristina és arquitecta. Una professio que, amb paraules
seves, “es pot equiparar a la medicina, per la seva funcié
social”. Per aixo, aquest projecte era tot un repte per a ella
i totes les professionals implicades. “Sabiem que voliem fer
un edifici significatiu. La CIBA és un centre de referéncia a
Espanya i ha inspirat a més municipis, també I'interés ha
arribat en I'ambit internacional.” Un repte aconseguit:
“Gracies a anar escoltant les necessitats de la gent que en
fa ts. N’hem aprés moltissim”. La Gisela és la cap d’aquesta
obra i enginyera a La CIBA i, des de petita, ens diu que ja
li agradava fixar-se en com funcionaven les coses. Sobre La
CIBA, creu que és molt innovador tenir totes les disciplines
diferents integrades en un sol edifici, ja que, com assegura la
(ristina, s’ha fet encaixant la part publica de La CIBA amb
espais més privats com el CIRD al soterrani i I'espai resi-
dencial. Totes dues van créixer sense referents de dones en
I'arquitectura i a la Cristina aquest projecte li ha servit per
conéixer la Zaida Muxf, gran icona de ["arquitectura feminis-
ta. “En arquitectura, sembla que necessitem demostrar més
les arquitectes noies que els nois. Sobretot quan comences
una obra.” Elles lluiten molt per aplicar la perspectiva de
genere, tot i que la Gisela creu que “t’adones que et quedes
amb una visid superlimitada i arran de I'edifici de La CIBA
vaig fer un curs d'iuminacio amb perspectiva de génere i
va ser molt interessant.”



“SANTA COLOMA ES
PIONERA EN INTRODUIR LA
PERSPECTIVA DE GENERE EN
ARQUITECTURA"
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17 Dia Internacional contra la discriminacio per orientacio sexual i identitat de génere
23 Dia Internacional per I’eradicacio de la fistula obstétrica
24 Dia Internacional de les dones per la pau i el desarmament

28 Dia Internacional d’accié per la salut de les dones

~
c@o
(=




DONES MUSIQUES

La Gloria és violoncelista i actualment viu als Paisos Baixos, on fa
projectes de cambra i petit format, i classes musicals per a infants.
Ha arribat, fins i tot, a tocar al famds Carnegie Hall de Nova York
i continua vinculada al nostre pais tocant amb la Franz Schubert
filharmonia, orquestra en la qual també toca la Paula. Totes dues
han pogut gaudir de la formacid de batxillerat artistic: “Vaig fer el
batxillerat d"arts escéniques a I'lEA Oriol Martorell i vaig comencar
el violoncel mentre estava a Els Coloristes”, diu la Gloria. De fet, la
tesi del seu master tracta d’investigar la connexio entre les arts

Paula Pifiero, contrabaixista i cantant, exalumna de I'Escola Municipal de Musica;
i Gloria Expésito, violoncel:lista i exalumna de I'Escola Municipal de Musica.
- TG,

plastiques i la mdsica, a través de la sinestésia. La Paula explica el
que suposa ser dona i contrabaixista: “No hi ha dia que no vaig pel
carrer amb ['instrument i no em diguin ‘jay nifia, que esto es muy
grande para ti!” A més, és cantant i va publicar I'any passat el seu
primer disc ‘Origen’, gracies al qual va guanyar el concurs Santako
Sound: “estic molt agraida, el premi em va donar molta forca també
per cantar”. Per sort, com diu la Gloria, les dones estan agafant el
relleu de la figura patriarcal de director d”orquestra: “és una posicio
de més responsabilitat, i abans a les dones els faltava tenir més reco-

neixement. Ara ja es veuen més capaces de fer-ho”. Com a referents
musicals tenen “a les meves professores de contrabaix, que sempre
han estat dones”, diu la Paula. | la Gloria menciona la seva professo-
ra de violoncel, I'Elisabetta Renzi. A totes dues els encanta treballar
de professores i “que 'infant gaudeixi, no que I"ensenyament sigui
tan reglat i perfecte com quan jo vaig comengar”, diu la Gloria.
La Paula també imparteix cant a I'escola Musicaula de la nostra
ciutat. Per finalitzar, la Gloria projecta un somni: “Acabar aqui, de
professora a |'Escola de Mdsica de Santa Coloma™.
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23 Dia Internacional de les vidues
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Son artistes i autodidactes. Des de petita, |a Rita ens diu que sempre
estava en un mén a part, que tenia molta imaginacio. Per la seva
banda, la Merche és artista de vocacid i no de professid, perqué a
la seva época “si estudiaves Belles Arts, et deien que et moriries de

gana.” | hi afegeix: “Jo sempre vaig pensar que seria escriptora i
vaig comengar a pintar perque una altra pintora em va dir: ‘tu pin-
tes escrivint, expresses la pintura com una cosa escrita.” Ha exposat
a Badalona (on va ser Premi Zurbardn) i en miltiples espais de
Santa Coloma: | recorda, amb afecte, creacions com el “Passatge de

/]

les violencies de génere” que va fer per a I'associacid feminista The
Suffragettes. La Rita va estudiar un grau d'infermeria: “Tampoc em
podia permetre una carrera. Pero em va venir la meva malaltia, vaig
estar molt de temps sense sortir i vaig buscar una manera d’arribar
al mon a través dels meus dibuixos i escrits. | aixi va comencar El
mundo de Rita”. Un mon que compta, inclds, amb una coHeccié de
roba propia, “el meu primer disseny, Santako sera feminista, es va
vendre molt bé a La Tienda”. | és que el feminisme és clau en I'art
de les dues. “Sempre vaig ser rebel. Et fiques al mon dels pintors i,

H=

Les artistes Rita Hervas, il-lustradora, i Mrche Molero, pintora. |

en ser dona, toques el tema reivindicatiu de I’empoderament, de la
sororitat, de les violencies... Aixo, de primeres, a ells els xoca”, diu la
Merche. Per a la Rita, el seu feminisme va connectat amb els origens:
“La meva avia va emigrar per tenir una vida millor i la meva mare
netejava cases”. Totes dues son artistes lliures, “jo faig el que em
dona la gana, sense patrons”, destaca la Merche. | no creuen en la
rivalitat artistica, “vull trencar el patrd toxic de jo he de ser més que
tu, tenir més contactes”, diu la Rita; “Jo hi soc, pero vull que també
hi siguin les meves amigues artistes.”
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REBECA GUZMAN, ENGINYERA
DE SISTEMES AERONAUTICS

La colomenca Rebeca Guzman ho tenia molt clar: “Jo és que
de petita sempre volia ser astronauta. Veia la serie d’anime
Robotech i deia: ‘escolta, jo vull dissenyar aquests avions i
robots tan xulos” i també veia a McGyver”. Ja de gran, els
pares tenien por que marxés a estudiar a Madrid, on es podia
fer aeronautica. Per aixo, va acabar estudiant Telecomunica-
cions a Barcelona. Al primer any de carrera, eren només unes
catorze noies i prop de dos-cents nois. Va treballar a Madrid
a Airbus, com a enginyera eléctrica: “Vaig estar vuit anys
treballant a I’espai, en el desenvolupament i implementacio
del satetlit PAZ”. Des de 2022 treballa a Barcelona, a Indra,
en un programa de renovacio de tecnologies militars dels
sistemes aeris. Com a Release Train Engineer, gestiona i coor-
dina I'equip de comunicacions: “El tren de comunicacions
Iintegren setanta persones de Franca, Alemanya i Espanya.
Alla, pero, només hi ha unes sis dones. Nosaltres definim, im-
plementem els equips de comunicacions de tot allo que és el
sistema, no només d’un avi, sind del fighter, del dron, dels
equips que son a terra. També fem que sigui un sistema que
pugui predir qué és el que passara”. A la feina, és directa,
quan cal, amb els seus caps “i aixo a molts no els agrada”.
Ha aplicat dues vegades per ser astronauta, pero sap que és
una feina molt complicada. “Et passes molts anys practicant
i estudiant per sortir a volar. | després pot ser que no volis
mai.” Enamorada de la muntanya, la natura i el mar ha
estat professora de ioga: “vaig donar classes una tempora-
da”. A la nostra ciutat, pinta amb I’entitat Els Coloristes i
ha aconseguit una Mencid Especial al Premi Ciutat de Santa
Coloma, que li causa molta emocio.

Rebeca Guzman, enginyera de sistemes aeronautics e 6 o o o
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Tatiana Bolancer, professora i secretaria de direcci6 a Els Coloristes,
i Nuria Colls, exestudjan i actual professora a Els Coloristes.

DONES ARTISTES PLASTIQUES
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5 Dia Internacional de les dones indigenes

23 Dia Internacional contra I’explotacio sexual i el trafic de dones, nenes i nens. Dia Internacional
de la visibilitat hisexual

26 Dia Internacional de prevencio de ’'embaras no planificat en adolescents

28 Dia Internacional pels drets sexuals i reproductius i d’accié global per la despenalitzacié de
I'avortament




5

D'esquerra a dreta: Irene Molero (enginyera técnica del servei de manteniment de la via publica), Emma
Marin (arquitecta técnica del servei de manteniment d'edificis), Elena Gomez (arquitecta del servei de
projectes i obres), Pilar Cortés (arquitecta técnica del servei de manteniment d'edificis), Elena Gozalo
(enginyera técnica industrial del servei de manteniment d’edificis), i Laura Lozano (arquitecta técnica i
cap del servei i d’edifici
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11 Dia Internacional de les nenes

15 Dia Internacional de les dones rurals. Dia Internacional del dol gestacional

19 Dia Internacional contra el cancer de mama. Dia internacional de la despatologitzacié trans
26 Dia Internacional de la visibilitat intersexual
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TUBRE-Z@- o o o o FINAL HI HA HAGUT UNA
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AIu@pe‘sd'itl’Eerarls cientificotecnologics i professores de I'institut 9 de'Santa Coloma. Dretes,

del Hoyo (professora de q,uencnes) il
(professora dk tecnologia i ciéncie

locio Romero. Assegudes, d'esquerra a dreta: Marta Rodriguez
ﬁ coordinadora de projectes), Judith Ollvera.‘ Ada,Veldsquez, Daniela

Arteta i Marta Calvo (professora d’ anqles i cap d'estudis). LA -

ALUMNES | PROFESSORES DE L'INSTITUT 9

LInstitut 9 fa sis anys que ofereix formacio STEAM a Santa Colo-
ma. Les seves professores Marta Rodriguez i Marta Calvo son dues
colomenques proactives i amb una visid educativa avangada. Elles
destaquen com a avantatge d’aquesta formacid per als alumnes
el tema de la cotaboracid, de treballar en grup: “També insistim
molt en [oralitat; no és gens facil treballar en equip, perd si que
veiem una progressio de tolerancia, acceptacid i respecte”, ens diu la
Marta Rodriguez. Totes dues reconeixen que la seva dedicacid implica
“molta feina i una mica d’estrés” perd que val la pena, ja que els i

les alumnes “aprenen a desenvolupar una capacitat critica” com la
que té [a Maryamo. L’estudiant va arribar amb dos anys a la nostra
ciutat des d’Egipte i fa sis anys que estudia en aquest institut: “Una
amiga li va dir a la meva mare que obrien un institut nou amb
dinamiques noves i que el professorat estaria obert a tot I"alumnat
i les seves necessitats, i li va semblar bona idea, ja que a primer
d’ESO encara som nens que necessitem atencions”. Amb referents
com la Heidi Lamarr (inventora de la tecnologia en la qual es basa el

wifi modern) i la Hipatia d*Alexandria (primera dona matematica),

es defineix com a estudiant creativa “de petita volia ser escriptora,
m’agradava molt escriure i dibuixar”. En tots aquests anys, |'Institut
9 ha crescut i disposa de més material i recursos. Les professores no
paren mai i ara estan “intentant posar en marxa un nou projecte
perqué els alumnes puguin congixer les diferents entitats de Santa
Coloma, fer vincle amb elles i aconseguir publicitar-les”. “També
ens han proporcionat una compostadora i estem intentant crear un
[ligam amb el mercat de Singuerlin i d’altres comercos d’aqui pel
tema de fer compostatge”.
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19 Dia Internacional de les dones emprenedores

20 Dia Internacional en memaria de les victimes trans
25 Dia Internacional per a I’eliminacio de la violéncia contra les dones
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“ELS | LES ALUMNES
SURTEN AMB UNA
MENT MES OBERTA"




La Saba va arribar fa tretze anys a Santa Coloma des del Pakistan
i és una jove investigadora en nutricid. Du a terme conferéncies,
visibilitza les dones pakistaneses i les converteix en ambaixadores
de projectes relacionats amb els seus habits alimentaris a la ciutat.
Quan va comengar la seva tesi a Santa Coloma, va pensar que
algii havia de fer el pas, ja que no hi havia cap grup de recerca a
(atalunya: “Em van dir que no em podria dedicar a la investigacié
sense beca ni financament. Vaig comencar sense beca i després
durant a tesi he aconseguit dos premis i beques per poder aca-
bar-la”. Va arribara la nutricid motivada per: “descobrir que una

Saba Mohamed Bibi, doctoranda del Campus de I'Alimentaci6 i Nutricié a la Universitat de Barcelona,
i Claudia Rocio Magafiia, doctora en antropologia social i especialista en alimentaci6 social.

gran part de malalties molt prevalents a la comunitat pakistanesa
com diabetis, obesitat o hipertensid tenen una relacid molt directa
amb els nostres habits alimentaris i amb el nostre estil de vida”.
També creu que “moltes dones migrants passen molt de temps a
casa seva, i aixo repercuteix en la seva salut”. La Claudia ha viscut
a Santa Coloma diversos anys i esta molt vinculada a la ciutat,
emocionalment i professionalment: “També pel grup de recerca
que hem consolidat a Torribera i les colaboracions que hem fet
amb I'entitat EI Faro, per brindar aquesta mirada més social de
la precarietat alimentaria”. Des de fa disset anys investiga |"ali-

mentacio “des de la mirada més social i politica” i es dedica a
pensar-la des d’una perspectiva “allunyada de I'assistencialista”.
| incideix en la precarietat alimentaria de moltes dones que pa-
teixen ansietat alimentaria: “Es preocupen de qué van a menjar
els seus flls i es deixen de banda a si mateixes, destinen |"aliment
als seus grans i menors”. Com a projecte futur ens comenta que
prepara “un diagnostic participatiu sobre ['estat de I'alimentacié
de diferents perfls de dones colomenques, per comprendre quines
desigualtats travessen”.






El cas de la doctora Angeles Garcia-Cazorla és similar al de moltes
filles d’emigrants de la nostra ciutat que han aconseguit arribar
molt lluny professionalment: “La meva familia és de classe obrera,
crec que vaig ser de les primeres a accedir a la universitat”. “Jo
sempre he estat molt curiosa, m’interessava la medicina, el funcio-
nament del cervell”. | els valors que li van inculcar els pares segur
que van tenira veure amb la seva dedicacio a la neuropediatria:
“Ells son molt bons i em van estimular molt aquesta curiositat
innata; I"empatia,la compassid, la necessitat d’ajudar els altres.

Angeles Garcia-Cazorla, neuropediatra i investigadora

Recordo de petita que el meu pare empatitzava molt amb els nens
amb discapacitat. He reflexionat sobre si aixo em va poder influir”.
La seva figura és la que internacionalment es coneix com de ‘Clini-
cal Scientist’, ja que es dedica tant a la investigacid com a les visi-
tes mediques. Formada no només a Espanya sind també a franca
i EUA, reconeix que ambdues tasques I han fet que tingui “el cor
partit”. El fet de ser dona a la ciéncia no li va comportar traves
quan estudiava, pero si alguna vegada en crear un equip: “Com
a dona se t'escolta menys, no tens tant d’impacte encara que en

I’ambit curricular puguis demostrar que tens moltes publicacions,
entrades, patents. Els collegues masculins tenen una tradicid i una
manera de fer les coses. Han posat les normes i son terriblement
territorials.” El seu camp de recerca és la neurotransmissio, “com
es comuniquen les neurones entre si i les cétlules”. La doctora ha
esctit un poemari i també relats, aixi que és tant de ciéncies com
de lletres: “La creativitat en la ciéncia és molt important, ja que
parteixes d’una intuici, un coneixement que no saps d’on et ve. ks
com una llum que de sobte t'itumina.”
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